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PRESENTACION

El presente sistema de convivencia Escolar es un instrumento construido con la participacian y el consenso de
toda la comunidad de |a Institucian Educativa Buenavista. Ademas de contemplar la filosofia institucional, seiala
los deberes y derechos de los estudiantes, los padres de familia, los docentes y demés integrantes de la
institucidn, asi como las normas y procesos que fomentan la buena convivencia en todos los estamentos
institucionales a nivel comunitario, pedagagico y administrativo.

El sistema de Convivencia Escolar define: los drganos del gobierno escolar, acuerdos de convivencia,
compromisos, funciones, responsabilidades, deberes y derechos de Docentes, Estudiantes, Padres de Familia,
personal administrativo y de apoyo vinculados a la institucian. Asi mismo establece las pautas de interaccitn
de la comunidad educativa con organismos externos a la institucian.

La institucion educativa Buenavista dentro de sus politicas, tomando en cuenta las diferentes variables sociales
como son, desplazamiento, diversidad cultural, sexual, ideolagica, poblacion migrante, comunidades indigenas,
afrodescendientes, promueve un ejercicio pedagdgico formativo integral e igualitario.

Se espera que este instrumento sea una guia permanente, que permita la sana convivencia, actuando bajo la
premisa solida de |a justicia, el humanismao, solidaridad y el buen trato, al interior de la comunidad educativa.
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DEL MANUAL DE CONVIVENCIA

El Manual de Convivencia es un documento que hace parte del Proyecto Educativo Institucional de un
Establecimiento Educativo y contiene el conjunto de principios, normas, procedimientos, acuerdos, y demés
aspectos que requlan y hacen posible la convivencia de los miembros de una institucian educativa.

También se puede definir como una herramienta en la que se consignan |os acuerdos de la comunidad educativa
para facilitar y garantizar la armonia en la vida diaria de los Estudiantes. En este sentido, se definen las
expectativas sobre la manera camo deben actuar las personas que conforman la comunidad educativa, los
recursos y procedimientos para dirimir los conflictos, asi como las consecuencias de incumplie los acuerdos,
se aplican las acciones formativas que se consideren pertinentes frente a los incumplimientos en los deberes,
y se otorgan los estimulos y reconocimientos para quienes sobresalgan en el alcance de los logros o de sus
deberes.

También es un reglamento escolar en el que se encuentran las normas que requlan la vinculacian, permanencia
y desvinculacion de los estudiantes de la Institucion educativa Buenavista. Estas han sido aprobadas mediante
acuerdos con los distintos estamentos de la comunidad educativa y en este sentido tienen el caracter de ley o
norma puesto que son producto de los acuerdos de los estamentos de a institucion y para la institucian. Posee
un caracter normativo, pues todos |os estamentos pueden referirse a él y encontrar alli las relaciones que se
establecen con los estudiantes, sus derechos y deberes, que tienen por objeto regir los procedimientos que |a
institucidn pone en practica cuando se trata de dirimir un conflicto y, de manera justa, superar la subjetividad
de las circunstancias.

Cumple al menos con tres funciones. Por una parte, el Manual tiene las caracteristicas de un contrato de
adhesian, por otra, representa las reglas minimas de convivencia escolar, y, finalmente, es la expresidn
formalizada de los valores, ideas y deseos de la comunidad educativa con respecto a un proyecto de formacian
escolar especifico (Paban & Aguirre, 2007).

Para que el manual adquiera toda su fuerza vinculante y permita que cuando se presente un conflicto entre un
estudiante y su familia con |a institucion educativa, este sea resuelto dentro de los términos de derecho que
protegen tanto a unos como a los otros, es necesario que |os padres de familia conozean el texto completo del
Manual de Convivencia que debe ser consultado en la pagina web institucional www.iebuenavista.edu.co , y cuya
aceptacion se perfeccionara con el diligenciamiento de la solicitud virtual de matricula.

Esfuerzo, Sabiduria y Orden
Direccidn: Manzana 14 Casa 2 Centro Poblodo de Buenavista La Doroda Caldas

iehuenavista[@sedcaldas.gov.co - Rectoria[@buenavista.edu.co
Pdgina Web: http://www.iebuenavista.edu.co



mailto:iebuenavista@sedcaldas.gov.co
mailto:Rectoria@buenavista.edu.co
http://www.iebuenavista.edu.co/
http://www.iebuenavista.edu.co/

SECRETARIA DE EDUCACION DE CALDAS

Institucion Educativa Buenavista

ﬁfa@f‘za, Sabyidurra 7 Orden

Aprobada seglin Resolucidn de Aprobacion N° 6653-6 del 27 de julio de 2018 para niveles de educacidn preescolar, basica primaria,
bésica secundaria y media académica, y autorizada para otorgar titulo de bachiller académico.
DANE: 217380000376 INSCRIPCION S.E.D: 2380030005 NIT: 810 001 604- 1

Acuerdo 03 del Il de agosto del 2025

Por medio de la cual se adopta la debida resignificacion del sistema de convivencia escolar de la Institucidn
Educativa Buenavista del municipio de |a Dorada, segin orientaciones del sistema nacional de convivencia,
decreto 1620 del 15 de marzo 2013, vigente segin normatividad colombiana.

El consejo directivo de la Institucion de conformidad con sus funciones y apoyado en el grupo de gestidn del
sistema de convivencia escolar, acuerda la reestructuracion del mismo, con fundamento en la Constitucian
Politica de Colombia, el cadigo de la Infancia y la Adolescencia, La Ley General de Educacion N2 115 de 1.934 y
sus decretos reglamentarios : Decreto 1860 y la Resolucian 2343, decreto 1620 del 2013, y en directrices dadas
por el Ministerio de Educacian Nacional, la Secretaria de Educacian del Departamento de Caldas, la Secretaria
de Educacian del Municipio de la Dorada, la Corte Constitucional Colombiana, los Tratados Internacionales, los
Derechos Humanos y los Derechos del Nifio.

RESUELVE:
2. Actualizar el Manual de Convivencia Escolar vigente desde el afio 2026, por medio del cual se regiran los
estamentos de nuestra comunidad educativa; esta herramienta hace parte del Proyecto Educativo Institucional
(PEl) de acuerdo con las normas y principios fundamentales y articulados en el articulo 73 y 83 de la ley general

de educacian.

2% Divulgar y socializar con los docentes, estudiantes y padres de familia el sistema de convivencia escolar en
cada una de las sedes, asi como crear mecanismos para su control y sequimiento.

PUBLIRUESE Y CUMPLASE

Dada en Buenavista, la Dorada Caldas el xx de noviembre de 2.02a
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CAPITULD|
IDENTIFICACION Y SITUACION LEGAL DE LA INSTITUCION

IDENTIFICACION

X Nombre de la institucidn: Institucion Educativa Buenavista

X Departamento: Caldas

X Municipio: La Dorada

X Direccidn: Centro Poblado Buenavista

X Sedes:
v Sede principal Buenavista, ubicada en el Centro Poblado Buenavista
v Escuela La Habana, ubicada en la vereda La Habana
v Escuela Juan José Cadavid Botero, ubicada en la vereda Yucatéan
v Escuela San Fernando en la vereda La Atarraya

X E-Mail: iebuenavista@sedcaldas.qov.co

X Pagina Web: www.iebuenavista.edu.co

X Redes Sociales: INSTAGRAM, FACEBOOK Y TIK TOK @iebuenavista.caldas
X Niicleo Educativo: N° B

X Fundacidn: 364

X Resolucidn de aprobacidn de estudios: 66535 del 78 de julio de 2018

PERSONERIA JURIDICA
X Nit: 810.001.604-!
X' Inscripeidn Dane: 217380000376
X Inscripcitn Secretaria de Educacitn Departamental: 2380030005
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X ICFES: 073340

X Personeria juridica de la Asociacidn de Padres de Familia: Nro. 617 de octubre 25 de 1364
X Niveles: Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Académica.

X Modalidad: Bachillerato Académico

X Naturaleza: Dficial

X Jornada: Diurna

NUESTROS EMBLEMAS
IDENTIDAD INSTITUCIONAL

El Escudo de nuestra institucian est4 formada por un circulo con un trigngulo en suinterior. En la parte superior
del circulo se encuentra impreso en letra maytscula el nombre de la institucion; en la parte inferior el nombre
del Municipio y del Departamento. Dentro de las mérgenes del triangulo se encuentran plasmados tres
principios basicos de formacion humana y del quehacer pedagdgico: “Esfuerzo, Sabiduria y Orden”.

En el centro del trigngulo, encontramos una mano sosteniendo un libro abierto, sobre éste una antorcha que
representa el esfuerzo, |a dedicacian, el empefio y las habilidades que |os estudiantes logran en la Institucian
para obtener un desarrollo sostenible y sustentable en su region y por consiguiente un avance personal y
social que lo lleven a cumplir sus metas y suefios, simbolizados estos dltimos, con una llama en la parte
superior.

ESCUDO:' Con respectao a la forma del escudo En la geometria sagrada, el circulo con un triangulo en el centro
tiende a representar la unian de lo divino y lo humano, de |a creacian a la manifestacian. Los alquimicos han

! Fragmentos entre comillas Tomados de: https://mosonerialibertario.com/2021/09/ 01/ el-triangulo-inscrito-en-lo-circunferencio/.
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vinculado el circulo con la representacian del sol o el oro, mientras que el
triangulo puede representar el fueqo o el azufre.

Gracias a los escritos de Tacito y Cicerdn, conocemos algunas creencias y
costumbres de los celtas, los suevos y otras tribus germénicas que vinculan
estrechamente el universo de lo terrenal con el universo de la naturaleza
representada en el espiritu de la madre tierra. La representacidn ciclica -
habla de un eterno retorno de muerte y renacimiento, Dentro del circulo,
|os antiguos marinas, inscribir un trigngulo que con cada uno de sus lados
expresa una dimensidn.

“La primera de ellas es el "espacio”. Un &rea infinita como eran los océanos de aquella época. Se pensaba que
no tenian fin, que adentrados en el, podria llegar el momento que el retorno fuera imposible” Rememarando el
paso de las aguas del rio la miel que se conecta con el magdalena, y las playas de donde se divisan desde
Buenavista en caldas los departamentos de Antioguia, Boyacé y Cundinamarca en un perfecto ORDEN.

“|a sequnda dimensidn, el sequndo lado del trigngulo servia para dominar el espacio. Esta era el "tiempo”.
Sabian que poco a poco se anda el camino, que, si dominamos el tiempo y tenemos paciencia, avanzaremos y
culminaremos las mayores empresas’. Dimension que recuerda el ESFUERZD y la disciplina con la que se
recogen los frutos, asi como el pescador en el rio.

Y la Tercera dimensidn “La memoria decian que era aquella y es evidente: cuando nos parece que no hemas
avanzado lo suficiente, que apenas hemos avanzado, volvemos la vista atrés y recordamos de donde venimos.
Esa mirada atras nos sirve para entender todo o que hemos avanzado, todo lo que hemos crecido y la

SABIDURIA que hemos adquirido”,
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BANDERA

La Bandera de nuestra institucian esta conformada
por tres franjas horizontales, la primera de ellas
de color Verde simbolizando el Paisaje y las
riquezas naturales de Buenavista, la sequnda de
color Blanco reflejando la paz, sosiego y amahilidad
de su gente y la tercera de color azul simbolizando
la paciencia y tranquilidad de un cielo despejado.
Este signo institucional fue disefiado por la
maestra Abda Luz Saenz Mahecha.

HIMND

Institucion Buenavista
Es un centro de formacicn
Donde voy con alegria
A reanudar nuestro aprender

De valores he aprendido

Sobre todo, a amar a Dios

Respetando a mi projimo
Construyendo un maiiana mejor

CORD:
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Yo quiero, yo quiero a mi colegio
Es un templo del saber
Donde voy con alegria

A reanudar nuestro aprender

Mis queridos profesores
Los llevo en el corazdn
Con su sapiencia han sabido
Educarme con amor

CORD...

\|
Mi colegio nunca olvido
Aunque pronto no esté aqui
Porque en el he aprendido
Como serd mi vivir.

Letra: Blanca Edilma Torres
Masica: Juan Sebastian Valencia Gallego

Link YouTube: https://www.youtube.com/watch?v=Vt0xMSMugA

CAPITULD 2
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HORIZONTE INSTITUCIONAL

LEMA O ESLOGAN: Esfuerzo, Sabiduria y Orden

El Diccionario la Real Academia Espariola define:

Esfuerzocomo "Empleo enérgico del vigor o actividad del animo para conseguir algo venciendo dificultades.”
En cuanto a la disciplina de los estudiantes y docentes en |a basqueda de |a co-construccion del conocimiento.”
Sabiduria: "rado més alto del conocimiento”

Orden:"Concierto, buena disposicion de las cosas entre si’

MISIONV

La Institucién educativa Buenavista es un establecimiento que pertenece al sistema de educacian oficial
adscrito a |a secretaria de educacion departamental de Caldas, que orienta educacian formal en los niveles de
educacian preescolar, basica primaria, secundaria y media con énfasis en emprendimiento en turismo
agropecuario, que desarrolla sus procesos educativos con un alto sentido de responsabilidad, respeto, ética e
identidad a sus valores ancestrales, y que promueve en sus estudiantes el aprender a conocer, a hacer, a ser
y @ convivir conforme a su contexto fortaleciendo su capacidad critica, reflexiva, propositiva, democratica,
participativa, y sus habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas con el fin de transformar y construir
una nueva sociedad pacifica, democrética y respetuosa de las diferencias.

VISION

En el Afio 2034 La institucion educativa Buenavista serd reconocida como un Establecimiento Educativo Bilingiie
con énfasis en emprendimiento en turismo agropecuario de excelencia que opera con rigurosos estandares
de calidad, convirtiéndose en un centro co-constructor de conocimientos significativos, relevantes y
pertinentes en el desarrollo integral de sus estudiantes, Ambientalmente responsable y auto sostenible,
democratica, fortalecida en competencias ciudadanas y su aporte en la construccian de la paz, seré ejemplo
de buenas practicas en el turismo agropecuario e incubadora de ideas de negocio que generen valor en la
comunidad y en sus egresados.

MARCO NORMATIVO
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FUNDAMENTOS LEGALES DEL SISTEMA DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Son el conjunto de disposiciones constitucionales y juridicas que regulan el proceso de educacian en la nacitn
siendo normas de obligatorio cumplimiento que pretenden estructurar la educacion colombiana. Se han incluido
|os aspectos mas importantes para la elaboracion del presente sistema de convivencia escolar:

LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA:

La Carta magna prevalece sobre cualquier disposicion juridica que exista o se promulgue. Sus mandatos
guian la vida de todas las personas que habitan en esta nacidn, enmarcando |os derechos y deberes,
buscando el desarrollo integral del hombre. Resaltando sus aspectos méas importantes para el fin educativo
|os siguientes articulos que referencian las directrices generales en este aspecto son: 41, 42, 43, 44, 43, BT,

B8, 73y T8.

LA LEY GENERAL DE EDUCACION:

La ley general de educacidn (Ley |13 de febrero de 1.994), seiiala los fines y objetivos educativos, el curricula,
|os diferentes tipos y niveles de educacidn, la participacian y democratizacion de las relaciones de estudiantes,
docentes, padres de familia y otros aspectos de profesionalizacidn del servicio docente.

Como apoyo al P.E.| (Proyecto Educativo Institucional ) se destacan los siguientes articulos: |, 2, 5, 6, 7, 10, I,
12,13.14,15, 20, 23. 24, 25. 26, 27, 28, 31, 32, 3, 48, 50, 53, 64, 68, 73, 76, 80, 8.

82 y 85. Como soportes para el disefio del pacto de convivencia y aspectos relacionados con el gobierno
escolar son importantes los siguientes articulos: 87, 81, 93, 94, 142, 143, 144 y 143.

DECRETO 1860 DE AGOSTO DE 1.934

Este decreto reglamentario de la Ley I10 especifica aspectos para la prestacion del servicio educativo,
planeamiento, organizacian, evaluacion y conformacicn del gobierno escolar participativo y democrético. Sus

més importantes aspectos son referenciados en los articulos: 7,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 75, 76, 27, 78, 79,
30, 31, 32, 47, 48, 43, a0, 51, 52, 53, 94, 55y ab.

EL CODIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA
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La ley 1098 del 2006 consagra los derechos del menor y la proteccian del mismo, obligaciones de la familia, de
las instituciones educativas y de las autoridades estatales; os aspectos més importantes en cuanto a
educacidn se refieren a los articulos: 7, 13, 16, 18, 24, 28, 30, 42, 43, 44,

43. En conclusian podemos decir que este cadigo tiene por finalidad garantizar a los nifios, nifias y adolescentes
su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de |a familia y de la comunidad, en un ambiente
de felicidad, amor y comprensian. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin
discriminacian alguna.

Ademéas de los anteriores fundamentos legales se tiene en cuenta para la presentacion de este pacto de
convivencia. Los Derechos Humanos, Los Derechos del Nifio, Sentencias de la Corte Constitucional y los
diferentes decretos y resoluciones que el Ministerio de Educacion Nacional, La Secretaria de Educacidn
Departamental de Caldas y la Secretaria de Educacidn Municipal de La Dorada expidan.

DECRETO 1620

Los establecimientos educativos oficiales y no oficiales deberan asequrarse de que en el manual de
convivencia, y respecto al manejo de los conflictos y conductas que afectan la convivencia escolar y los
derechos humanos, sexuales y reproductivos, y para la participacidn de la familia de que trata el articulo 22
de la Ley 1620 de 2013, se incluyan como minimo los siguientes aspectos:

|. las situaciones mas comunes que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos, las cuales deben ser identificadas y valoradas dentro del
contexto propio del establecimiento educativo.

2. laclasificacion de |as situaciones consagradas el articulo 40 del presente Decreto.

3. Los protocolos de atencidn integral para la convivencia escolar de que tratan los articulos 42, 43
Y 44 del presente Decreto.

4. |as medidas pedagagicas y las acciones que contribuyan a la promacidn de la convivencia escalar,
a la prevencion de las situaciones que la afectan y a la reconciliacidn, |a reparacion de los daiios
causados y el restablecimiento de un clima de relaciones constructivas en el establecimiento
educativo cuando estas situaciones ocurran,

a. las estrategias pedagagicas que permitan y garanticen la divulgacion y socializacidn de
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los contenidos del manual de convivencia a la comunidad educativa, haciendo énfasis en acciones dirigidas a
|os padres y madres de familia o acudientes.

B. las pautas y acuerdos que deben atender todos los integrantes de la comunidad
educativa para garantizar la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivas.

ACCIONES DE PREVENCION

Se consideran acciones de prevencion las que buscan intervenir oportunamente en los comportamientos que
podrian afectar la realizacion efectiva de |os derechos humanos, sexuales y reproductivos con el fin de evitar
que se constituyan en patrones de interaccian que alteren la convivencia de los miembros de la comunidad
educativa. Hacen parte de |as acciones de prevencian:

. la identificacion de los riesgos de ocurrencia de las situaciones més comunes que afectan la
convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos, a partir de las
particularidades del clima escolar y del anélisis de las caracteristicas familiares, sociales, politicas,
econdmicas y culturales externas, que inciden en las relaciones interpersonales de la comunidad
educativa de la institucidn , de acuerdo con lo establecido en el numeral 5 del articulo 7 de la Ley 1620
de 2013.

2. Disefio e implementacian de acciones pedagdgicas que contribuiran a la prevencion y mitigacian de las
situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos; identificadas a partir de las particularidades mencionadas en el numeral | de este
articuln.

3. El disefio e implementacion de protocolos para la atencian oportuna e integral de las situaciones mas
comunes que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivas.

Paragrafo: Para disminuir los riesgos de ocurrencia de situaciones que afectan la convivencia escolar, el
Comité Escolar de Convivencia en el ambito de sus competencias, armaonizard y articulara las politicas,
estrategias y métodos y garantizara su implementacion, operacion y desarrollo dentro del marco de la
Constitucian y la ley. Lo anterior, conlleva la revisian de las politicas, 1a actualizacian y ajuste permanente del
Manual de Convivencia, de los programas educativaos institucionales y de los protocolos de la Ruta de Atencidn
Integral, por parte de las entidades que conforman el Sistema Nacional de Convivencia Escolar.
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ACCIONES DE ATENCION

Se consideran acciones de atencidn aquellas que permitan asistir a los miembros de la comunidad educativa
frente a las situaciones que afectan |a convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos, mediante la implementacian y aplicacion de los protocolos internos de los establecimientos
educativos y la activacion cuando fuere necesario, de los protocolos de atencian que para el efecto, se tengan
implementados por parte de los demas actores que integran el Sistema Nacional de Convivencia Escolar en el
ambito de su competencia.

DEFINICIONES

Para efectos del presente Manual de Convivencia se entiende por:

|.  Competencias ciudadanas: Es una de las competencias bésicas que se define como el
conjunto de conocimientos y de habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que,
articulados entre si, hacen posible que el ciudadano actie de manera constructiva en una
sociedad democratica.

2. Educacidn para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos: Es
aquella orientada a formar personas capaces de reconocerse como sujetos activos titulares
de derechos humanos, sexuales y reproductivos con la cual desarrollaran competencias para
relacionarse consign mismo y con los demas, con criterios de respeto por si mismo, por el
otro y por el entorno, con el fin de poder alcanzar un estado de bienestar fisico, mental y social
que les posibilite tomar decisiones asertivas, informadas y autnomas para ejercer una
sexualidad libre, satisfactoria, responsable y sana en torno a |a construceidn de su proyecto
de vida y a la transformacian de las dinamicas sociales, hacia el establecimiento de relaciones
mas justas, democréticas y responsables.

3. Conflictos: Son situaciones que se caracterizan porque hay una incompatibilidad real o
percibida entre una o varias personas frente a sus intereses.

4. Conflictos manejados inadecuadamente: Son situaciones en las que los conflictos no son
resueltos de manera constructiva y dan lugar a hechos que afectan la convivencia escalar,
como altercados, enfrentamientos o rifias entre dos 0 mas miembros de la comunidad
educativa, de |os cuales por lo menos uno es estudiante y siempre y cuanda no exista una
afectacion al cuerpo o a la salud de cualquiera de los involucrados.
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3. Agresidn escolar: Es toda accian realizada por uno o varios integrantes de lacomunidad
educativa que busca afectar negativamente a otros miembros de la comunidad educativa, de
|os cuales por [o menos uno es estudiante. La agresion escolar puede ser fisica, verbal,
gestual, relacional y electranica.

A. Agresidn fisica: Es toda accion que tenga como finalidad causar dafio al cuerpo o a la
salud de otra persona. Incluye pufietazos, patadas, empujones, cachetadas, mordiscos,
rasquiios, pellizcos, jalan de pelo, entre otras.

B. Agresidn verbal: Es toda accitn que busque con las palabras degradar, humillar,
atemorizar, descalificar a otros. Incluye insultos, apodos ofensivos, burlas y amenazas.

C. Agresidn gestual: Es toda accian que busque con los gestos degradar, humillar,
atemorizar o descalificar a otros.

D. Agresidn relaciona: Es toda accidn que busque afectar negativamente las relaciones
que otros tienen. Incluye excluir de grupos, aislar deliberadamente y difundir rumores o
secretos, buscando afectar negativamente el estatus o imagen que tiene |a persona
frente a otros.

E. Agresidn electrdnica: Es toda accitn que busque afectar negativamente a otros a
través de medios electranicos. Incluye la divulgacian de fotos o videos intimos o
humillantes en la Internet, realizar comentarios insultantes u ofensivos sobre otros, a
través de redes sociales y enviar correos electranicos o mensajes de texto insultantes u
ofensivos, tanto de manera andnima, como cuando se revela la identidad de quien los
ENvia.

B. Acoso escolar (bullying): De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1620 de 2018, “es toda
conducta negativa, intencional metadica y sistematica de agresian, intimidacian, humillacian,
ridiculizacitn, difamacidn, coaccidn, aislamiento deliberado, amenaza o incitacian a la
violencia o cualquier forma de maltrato psicoldgico, verbal, fisico o por medios electranicos
contra un nifin, nifia o adolescente por parte de un estudiante o varios de sus pares, con
quienes mantiene una relacidn de poder asimétrica, que se presenta de forma reiterada o a
o largo de un tiempo determinado. También puede ocurrir por parte de docentes contra
estudiantes, o por parte de estudiantes contra docentes, ante la indiferencia o complicidad
de su entorno”,

1. Ciberacoso escolar (ciberbullying): De acuerdo con el articulo 2 de la Ley [620de 2013, "es
toda forma de intimidacian con uso deliberadn de tecnologias de informacitn (Internet, redes
sociales virtuales, telefonia mavil y video juegos) para ejercer maltrato psicolagico y
continuado”.
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8. Violencia sexual: De acuerdo con lo establecido en el articulo Z de la Ley 1146 de 2007, "se
entiende por violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes todo acto o comportamiento
de tipo sexual ejercido sobre un nifio, nifia o adolescente, utilizando la fuerza o cualquier
forma de coercian fisica, psicolagica o emocional, aprovechando las condiciones de
indefensidn, de desigualdad y las relaciones de poder existentes entre victima y agresor”.

9. Vulneracidn de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes: Es toda situacion de
dafio, lesian o perjuicio que impide el ejercicio pleno de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes.

10. Restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes: Es el conjunto de
actuaciones administrativas y de otra naturaleza, que se desarrollan para la restauracion de
su dignidad e integridad como sujetos de derechos, y de su capacidad para disfrutar
efectivamente de |os derechos que le han sido vulnerados.

CAPITULD I

PERFIL DEL ESTUDIANTE, DEBERES Y DERECHOS

Perfil del Estudiante de la Institucion Educativa Buenavista: El estudiante de la Institucion Educativa
Buenavista se debe caracterizar por vivenciar y practicar valores éticos y morales indispensables para
convivir en paz con |os diferentes entes educativos y para asegurar su buen desarrollo académico y axioldgico
dentro y fuera de la institucian.

LINIFORMES:

o LINIFORME DE EDUCACION FISICA PARA HOMBRES Y MUJERES: Sudadera gris oscuro, linea blanca,

azul y verde al costado segan el disefio de la Institucion, camibuso blanco de cuello gris con lineas
verde, azul y blanco con el escudo del Colegio, tenis blancos.

o LINIFORME DE DIARID PARA HOMBRES: Zapato colegial negro, medias blancas, pantalon en lino color

gris con prenses, correa negra y camisa cuello redondo manga corta de color blanco.
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LUNIFORME DE DIARIO PARA MUJERES: Falda color gris de tablas a 4 dedos arriba de la rodilla, blusa

blanca de manga corta, segin disefio de la institucian, medias blancas y zapatos negros

DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

Los derechos, entendidos dentro de una dindmica social que se relativiza, son constructos que acuerda y
reivindican la posician del individuo y grupo social.

La escuela, como referente de procesos educativos en las dimensiones del sujeto, esté en el deber politico,
legal, humano y social de reconocer y cumplir exigencias y propuestas que se promuevan desde los
constituyentes primarios: los estudiantes.

La institucian Educativa Buenavista brinda iguales oportunidades a todos sus educandos, los cuales gozaran de
una formacidn académica, espiritual y humana.

Por eso, la escuela debe plantear que como estudiante de la Institucion Educativa Buenavista tengo derecho a:

1.

w N

S

© o

10.

Ser valorado y respetado como persona por |a comunidad educativa, sin perjuicio de sus diferencias
individuales.
Actuar libremente sin presidn psicoldgica, chantaje ni acoso sexual.

. Recibir una adecuada orientacian sexual que |o haga consciente y responsable en este aspecto de la

vida.
No ser blanco de escarnio piblico a través de maltrato fisico, psicoldgico o verbal.

. Recibir formacidn y acompaiamiento académico actualizado, conforme a la filosofia de la institucian

y a los fines y objetivos de la educacian colombiana.

. Presentar respetuosamente, en forma oral o escrita reclamos, solicitudes, observaciones o

sugerencias teniendn en cuenta el conducto regular.

. Expresar libremente mi opinian, siempre que no interfiera en los derechos de otros o de |a convivencia

comunitaria.
Recibir estimulos que propicien el crecimiento personal y/o comunitario.

. Solicitar permiso para ausentarme de la Institucion con autorizacidn escrita por parte de mis Padres

o acudiente y con el visto bueno de la Institucian.
Participar en el desarrollo de actividades curriculares
extracurriculares que el colegio programe durante el afio.
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11. Conocer con antelacion los contenidos académicos y de formacidn
para hacer uso de los espacios de participacion dentro del proceso de aprendizaje.

12. Tener una adecuada distribucion de trabajos y actividades
curriculares durante el desarrollo de las unidades.

13. Recibir actividades pedagdgicas y complementarias cuando las
necesite.

14. Presentar sus actividades de evaluacion y/o trabajos o tareas

dentro del tiempo establecido, si por enfermedad o cualguier motivo justificado mediante excusa
escrita presentada al director de grupo, no puede hacerlo en estas fechas, tiene derecho a
presentarlo dentro de |os tres (3) dias habiles siguientes.

15. Participar en las actividades individuales o grupales que se
requieran para superar las insuficiencias en la consecucidn de mis logros.

16. Disfrutar del descanso y de las actividades deportivas, recreativas,
culturales y artisticas que la institucian programe.

17. Hacer buen uso de |os servicios de biblioteca, Internet, instalaciones
deportivas, sala de sistemas, laboratorio y ayudas educativas.

18. Representar a la institucion en eventos cientificos, culturales y
deportivos.

19. Elegir y ser elegido como representante del gobierno escolar,
siempre y cuando no presente anotaciones negativas en el observador.

20. Participar en grupos infantiles y juveniles o de estudio que Ia
institucion conforme.

21. Solicitar certificados y constancias siempre y cuando esté a paz y
salvo por todo concepto y respetando |os plazos establecidos por la institucidn.

22. Asistir a clases en un salan con buenas condiciones ambientales y
disponer de un mobiliario en buen estado.

23. Ser evaluado con justicia, equidad, sin ninguna discriminacion y
conocer |os criterios con los cuales serd evaluado.

24. Ser escuchado en descargos, a que se le lleve el debido proceso

establecido en el presente manual de convivencia para todas las conductas sancionables y la
posibilidad de que acudan a las instancias superiores establecidas seqiin el conducto regular.

25. A la libre asociacitn y al desarrollo de propuestas e ideas surgidas
individual y colectivamente dentro de los mecanismos establecidos para la participacion respetando
|a dignidad del otro.
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26. Conocer oportunamente los resultados de las evaluaciones y
trabajos, con el fin de hacer aclaraciones o reclamos pertinentes.

27. Conocer el motivo por el cual se le va a hacer registro en el
observador.
PARAGRAFO

. Por ningtn motivo y bajo ningiin pretexto, debe retirarse el estudiante de clase, si antes no ha
habido un seguimiento encaminado al debido proceso.

2. Todo estudiante tiene derecho a la DEFENSA y al principio de FAVORARBILIDAD.

3.2. DEBERES DE LOS ESTUDIANTES:

Como estudiante de la Institucion Educativa Buenavista me comprometo a:

=

Mantener una actitud de respeto tanto fisica como verbal hacia los diferentes agentes educativos.

2. \elar por que mi comportamiento dentro y fuera de la institucian, me acredite como parte de ésta,
respetando y haciendo respetar su buen nombre.

3. Cumplir responsablemente con los deberes académicos para que el proceso educativo- formativo se
desarrolle en forma normal.

4. Asumir responsablemente |a asistencia a las actividades académicas, culturales, civicas, deportivas

y religiosas programadas por la institucian, otras entidades y/o en eventos donde la institucian se

haga participe.

Contribuir al aseo, conservacitn, mejoramiento y embellecimiento de |a planta fisica.

Actuar con respeto, discipling y responsabilidad en todas las actividades culturales, departivas,

religiosas y de aula programada por la institucidn.

7. Profesar sentido de respeto a |a institucion, representada en sus simbolos (bandera, escudo, himno

y uniformes).

o O
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8. Solicitar autorizacian del Rector o docente para ausentarse del establecimiento educativo dentro de
|a jornada previa solicitud escrita o telefonica del padre de familia o acudiente.

9. Justificar personal y oportunamente ante |os profesores la inasistencia a la institucion mediante
excusa escrita y firmada por los padres de familia o acudiente inmediatamente se reintegre al
establecimiento educativo.

10. No realizar fraude en lo relacionado con excusas, informes,
certificados, evaluaciones y demés asuntos institucionales.
11. Informar correcta y oportunamente a los padres de familia o

acudientes, sobre las reuniones, citaciones, actos institucionales y eventos en las que se requiera su
presencia.

12. Informar oportuna y responsablemente a los docentes y/o
directivos sobre situaciones irrequlares que se estén viviendo dentro y fuera de la institucidn.

13. No realizar ventas, rifas, fiestas ni espectaculos que comprometan
el buen nombre de la institucian sin previa autorizacian por parte del Rector.

14. No hacer uso ni distribuir sustancias psicotrdpicas, psicoactivas,
cigarrillos y/o sus homalogos y/o bebidas embriagantes tanto dentro como fuera de la Institucicn,
ni consumirlas en ningdn evento Institucional.

15. Respetar mi intimidad y la de los demas con responsabilidad de
acuerdo a las normas marales y la formacian integral recibida.

16. Disfrutar de los descansos en los sitios sefialados para dicha
actividad.

17. Evitar el uso de accesorios como piercings, collares, aretes,
expansores, gorras y otras prendas de vestir diferentes al uniforme.

18. Mantener un corte de cabello moderado y aseado tanto en hombres
COMO BN MUjEres.

19. Fara las estudiantes: - Solo se permitird el uso de esmalte
transparente y/o francés. - No se permite el uso de maquillaje.

20. No se permite el uso de accesorios |lamativos y que no estén acordes
con los colores institucionales y del uniforme.

21. Actuar con honradez respecto a dineros, dtiles de estudio y
pertenencias ajenas.

22. Respetar y colaborar con los compafieros que hayan sido elegidos

como representantes al consejo estudiantil, al consejo Directivo, al gobierno estudiantil y a la
personeria.
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23. Estar atento e informada de mi situacian académica y disciplinaria y
buscar posibles correctivos.

24. Presentar responsablemente los simulacros PRUEBAS SABER tipo
ICFES, programadas por |a institucian.

25. Evitar ingerir alimentos y/o bebidas en clase o en actos de
comunidad.

26. Llevar con honar, dignidad, elegancia y aseo los uniformes de diario

y educacian fisica del Colegio en los momentos oportunos, de acuerdo con los modelos establecidos
y Sin ningtin tipo de accesorios.

27. No traer a la institucion reproductores de audio y video, juegos,
armas (de fuego, corto punzantes o contundentes), revistas y folletos que se presten para la
distraccidn o atenten contra la moral y las buenas costumbres. La institucion no se hace responsable
en caso de pérdida; estos objetos se decomisaran y entregaran al padre de familia y/o acudiente.

28. Presentar en forma respetuosa y siguiendo el conducto regular los
reclamos, solicitudes, observaciones o informaciones que se requieran para la solucion de los
problemas o dificultades que se me presenten. dejando constancia escrita de haberse agotado cada
instancia.

29. Practicar todos los principios que contribuyan al equilibrio del
ecosistema, evitar dafios a nidos, animales, arbales y cultivos, colaborando en mantener todo en su
lugar y abstenerse de arrojar basuras al piso en cualquier sitio dentro o fuera de la institucidn.
Comparendo ambiental ley 1208 del 13 de dic. de 2008

30. Saber que al matricularse en la institucion educativa Buenavista,
libre y conscientemente en mutuo acuerdo con sus padres y/o acudientes firma un pacto de
convivencia y unas normas que deben cumplirse dentro y fuera del establecimiento tanto en
transporte escolar fluvial como terrestre.

31. Mantener buen comportamiento en los vehiculos y sitios publicos
donde fueren reunidos por la institucion para el desarrollo de actividades formativas y
complementarias.

32. Evitar y fomentar el espiritismo, la brujeria o el culto saténico dentro
de la Institucian.

33. Entregar al finalizar el afio lectiva |a silla asignada para su uso en las
mismas condiciones que |a recibia. De no ser asi debera pagar en tesoreria el valor correspondiente.
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34. Conocer y vivenciar las disposiciones convenidas en el presente
Pacto y acatar las orientaciones y sugerencias de los directivos, profesores y demés miembros de la
comunidad educativa.

ESTIMULOS

La Institucion Educativa Buenavista, La Asociacion de Padres de Familia, o cualquier otro organismo, de acuerdo
con su competencia y previa aprobacion del Consejo Directivo otorgard incentivos a los estudiantes que se
distingan por su crecimiento académico, espiritu investigativo, de cooperacion; o que sobresalgan en eventos
deportivos, culturales y cientificos; y por antigiedad o compartimiento tales como:

.- En el transcurso del afio escolar exaltacion y reconocimiento pablico de los estudiantes que
sobresalgan en actividades deportivas, artisticas, cientificas, culturales, etc.; dentro y fuera de la
Institucidn.

2. Ser elegido para los cargos existentes de representacidn de los estudiantes.

3. Alfinalizar el afio lectivo la Institucian tiene establecidos los siguientes estimulos:

a. Medalla de excelencia al bachiller que se aproxime mas al perfil de la Institucidn.

b. Medalla de Mérito y Mencidn de Honor & un estudiante de cada grupo, que habiendo
observado buena conducta, logre el mejor desempeio académico.

c. Medalla de perseverancia a los Bachilleres que han cursado sus estudios de primaria y
secundaria en esta Institucion o en cada una de nuestras sedes de manera continua y sin
haber reprobado ningiin afio escolar.

d. La Asociacion de Padres de Familia otorga un premio especial al estudiante que haya
obtenido el mejor puntaje en las pruebas del estadn.

TRANSPORTE ESCOLAR
TRANSPORTE ESCOLAR TERRESTRE

Segin lo dispuesto en |a ley 769 de 2002, por la cual se expide el cadigo nacional de trénsito terrestre, en
desarrollo de lo dispuesto en el art. 24 de |a constitucion Politica Nacional, todo colombiano tiene derecho a
circular libremente por el territorio nacional, pero esta sujeto a la intervencion y reglamentacion de las
autoridades que garantizan la comodidad y sequridad de los usuarios.
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El presente tiene como finalidad dar a conocer a la comunidad educativa las respectivas normas institucionales
en las siguientes rutas escolares del servicio de transporte terrestre:

Vereda La agustina-el tigre-Buenavista.

Vereda Yucatan-achiles-la Atarraya-Buenavista.

El vigente esta regido paor los siguientes deberes y derechos:

DEBERES Y DERECHOS DE LOS CONDUCTORES DEL TRANSPORTE ESCOLAR TERRESTRE
DERECHOS:

.- Conocer la normatividad vigente del transporte escolar.

2. Recibir un trato digno por parte de los estudiantes y la comunidad educativa.

d. Ser auxiliado en caso de un incidente o percance.

4. conocer el horario establecido por la institucicn.

0. conocer las paradas establecidas por la institucicn.

DEBERES:

Mantener en condiciones dptimas de calidad y sequridad su vehiculo.
Cumplir a cabalidad con las normas preestablecida en el contrato.
Dar a conocer con anticipacian su relevo.

Ser puntual con el servicio del transporte escolar.

Propiciar un ambiente armanico y agradable con los estudiantes.

DEBERES Y DERECHOS DE LOS USUARIOS DEL TRANSPORTE ESCOLAR TERRESTRE DERECHOS:

. Conocer La Normatividad vigente del transporte Escolar.

2. Contar con el servicio del transporte escolar dia a dia en condiciones de comodidad, calidad y
seguridad.

3. Recibir un buen trato por parte del conductor y sus compaiieros.
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4. Hacer atendido oportunamente en caso de una eventualidad.
0. [Gozar del transporte escolar en su horario establecido.

DEBERES:

Estar en el sitio de parada a |a hora convenida.

}

2. Reportar su inasistencia por escrito anticipadamente a la ruta escolar.

3. brindar un buen comportamiento y trato a sus comparieros y conductar.

4. Hacer buen uso del transporte escolar.

3. A responder por dafios causados por conducta propia.

B. Ser puntual en el momento de acceder al servicio del transporte escolar.

7. obedecery respetar las instrucciones establecidas en el uso del transporte escolar.
CORRECTIVOS:

Toda violacian a esta normatividad, dard en primera instancia a un llamado de atencian verbal, en sequnda
instancia llamado y comunicado por escrito al acudiente, y por dltima instancia suspensidn de beneficios del
transporte escolar.

TRANSPORTE ESCOLAR FLUVIAL

Objetivo: Transportar a los estudiantes de la Institucian Educativa Buenavista y sus diferentes sedes, que vivan
en cercania de los Rios la Miel o el Rio Magdalena, dentro del area de influencia de la institucian educativa.

La Institucion Educativa Buenavista, dadas las condiciones topograficas y de accesibilidad, prestara servicio

de transporte a sus estudiantes a través del convenio interinstitucional entre la Alcaldia del Municipio de La
Dorada (contratante) y el agente prestador de servicio fluvial (contratista).

DEBERES Y DERECHOS DE LOS TRANSPORTADORES

DEBERES:
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Ser propietario de bote con capacidad para 14 personas.

Tener el bote debidamente registrado ante |os estamentos piblicos que regulan el transporte fluvial.

Al momento de prestar el servicio de trasporte fluvial estudiantil, debe tener el nimero de chalecos
salvavidas necesarios para cada uno de los estudiantes a transportar.

Tener certificacion que |o acredite como nadador salvavidas.

En el momento pe prestar el servicio de transporte, debe estar acompaiiado de persona mayor de edad
quién controlara el comportamiento de cada uno de |os estudiantes al interior de la canoa, y servird como
salvavidas si se llegare a requerir.

Transportar a cada uno de los estudiantes que requieren este servicio a través del Rio La Mil o el Rio
Magdalena, desde su lugar de residencia o sitio de encuentro con el transporte fluvial hasta el puerto del
Corregimiento Buena Vista, o el puerto de el centro educativo en caso de prestar servicio para alguna de
|as sedes, al iniciar |a jornada escolar.

Transportar a cada uno de los estudiantes que requieren este servicio a través del Rio La Miel o el Rio
Magdalena, desde el puerto del Corregimiento de Buenavista, o puerto del centro educativo en caso de
prestar servicio para alguna de las sedes, hasta el lugar de residencia o sitio de encuentro acordado.

En todos los casos, el trasportador y su auxiliar deberan verificar que el alumno es dejado bajo |a
supervisian de un adulto al momento de llegada a la residencia o sitio de encuentro acordado.

Dotar al estudiante antes de ingresar a la canoa, en |a que se presta el servicio de transporte fluvial, de
chaleco salvavidas y verificar que éste se use de la manera debida, es decir correctamente puesto,
abrochado y ajustado al cuerpo del alumno.

. Velar por el buen comportamiento al interior de |a canoa, siempre preservando el orden y disminuyenda la

ocurrencia algun incidente durante el proceso de trasporte fluvial que atente contra la integridad de los
estudiantes transportados.

Evitar el consumo de sustancias psicotrdpicas antes, durante o después de prestar el servicio de
transporte fluvial.

. Evitar comportamientos, comentarios o ademanes no adecuados que den mal ejemplo e inciten al desorden

de |os alumnos trasportados.

. Durante la jornada educativa el trasportista y su ayudante deben permanecer a disposicion del rector o

coordinador del centro educativo, con la canoa debidamente anclada en el puerto del Corregimiento
Buenavista o del centro educativo en caso de prestar el servicio para alguna de las sedes.

Entregar de forma mensual, a la rectoria o coordinador del centro educativo, la relacidn de viajes, nimero
de estudiantes transportados, liquidacidn y pago de aportes al sistema de saludo, tanto del conductor como
del ayudante, y copia de los documentos vigentes de la canoa y motor, requeridos para la adjudicacion del
contrato de transporte por parte de la Alcaldia Municipal de La Dorada.
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En todos |os casos siempre se debe preservar la integridad de los estudiantes.

Todas las demas funciones inherentes a la prestacidn del servicio de trasporte fluvial encargadas por
parte del rector de la Institucion Educativa Buenavista o coordinador de sede, siempre y cuando estas
estén dentro del horario de prestacidn de servicio suscrito en el contrato.

Transportar a los padres de familia cuando se deba realizar entrega de informes u otros eventos en la
institucian.

DERECHOS:

Recibir buen trato por parte de los estudiantes.

Ser informado a tiempo cuando no haya estudio.

Derecho a tener un remplazo en caso de que no pueda asistir

Ser apoyado por parte de |os docentes para conservar |a disciplina de los educandos.

Ser informado por |os estudiantes cuando vayan a tardarse por situaciones de aseo en el salan entre otras.

DEBERES Y DERECHOS DE LOS USUARIOS DEL TRANSPORTE ESCOLAR FLUVIAL

DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES

& oo

Tener conocimiento del horario de salida para abordar la canoa.

Ser tratado con respeto por parte de estudiantes y transportadores.

Ser transportado con todos |os requerimientos especiales para utilizar la canoa.

Derecho a ser esperado cuando tenga dificultades al momento de abordar la canoa tanto de ida como de
regreso.

Ser atendido en caso de enfermedad o incidente en |a canoa

DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

Encontrarse a la hora sefialada para abordar la canoa.
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tilizar de manera adecuada el chaleco (abrochado).

Tener un buen comportamiento durante el recorrido fluvial.

Tratar de manera respetuosa al transportador encargado.

Avisar en |o posible al transportador cuando no vayan a asistir.

Permanecer en una posicion adecuada durante el viaje para evitar accidentes.
Mantener el buen comportamiento en el punto de encuentro antes de partir.
Ser respetuosos con los compaiieros del viaje, antes durante y después.

Ser puntual al llegar al punto de encuentro para la salida a casa.

Avisar cuando los chalecos no estén en buen estado para su uso.

=

CORRECTIVOS:

Toda violacidn a esta normatividad, daré en primera instancia a un llamado de atencion verbal, en sequnda
instancia lamado y comunicado por escrito al acudiente, y por dltima instancia suspensiton de beneficios del
transporte escolar.

REGLAMENTACION DEL SERVICID SOCIAL ESTUDIANTIL

. El Servicio Social Estudiantil Obligatorio se concibe como un componente curricular exigido para la
formacidn integral de los estudiantes y hace parte integral del Plan de Estudios, y por ende, del
Proyecto Educativo Institucional.

2. El Servicio Social Estudiantil Obligatorio tiene el propasito principal de integrar a los estudiantes a la
comunidad para contribuir en su mejoramiento social y cultural, colaborando en los proyectos y
trabajos que se llevan a cabo, desarrollando valores de solidaridad y conocimientos sobre |a realidad
de su entorno social.

3. Durante el grado Décimao de Educacion Media, los estudiantes prestan el Servicio Social Obligatorio
contemplado por la ley. Su intensidad minima es de ochenta horas de trabajo y puede desarrollarse a
través de un Proyecto Pedagagico, el cual debe estar incluido y contemplado en el Proyecto Educativo
Institucional.
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4. laintensidad del Servicio Social Obligatorio se cumple de manera adicional al tiempo prescrito para
las actividades pedagdgicas y las actividades lidicas, culturales, deportivas y sociales de contenido
educativo.

0. Para que un estudiante considere culminado su proceso formativo en la Educacian Media, deberd
atender de manera efectiva las actividades de los respectivos proyectos, cumplir con la intensidad
horaria definida para ellos en el Proyecto Institucional y haber obtenido los logros determinados en el
mismao.

SITUACIONES DE INCUMPLIMIENTO DEL SERVICID SOCIAL

e |a prestacidon del servicio social es de cardcter obligatorio y es requisito: para obtener el titulo de
bachiller.

e Los estudiantes no aprueban o pueden ser excluidos del Servicio Social Estudiantil Obligatorio, por una de
|as siguientes razones:

[=a]

No presentar el proyecto e informes en los tiempos estipulados por el coordinador y/o lider.
Incumplir reiteradamente con el trabajo asignado por la Institucidn.

Faltar al respeto a cualquiera de |as personas con quienes tiene relacian en funcidn de su Servicio
Social.

Presentarse en estado de embriaguez o bajo |os efectos de otras sustancias psicoactivas.
Incumplir el reglamento de la Institucion donde se encuentre prestando su Servicio Social.

El Servicio Social no es recuperable. El estudiante que incurra en alguna de las razones
contempladas en el Articulo 115, debe reiniciar su Servicio Social, previa reasignacion de éste por
parte de |a persona responsable del Servicio Social y cumplidas las acciones formativas a que
haya lugar.

El Servicio Social no se repite cuando el estudiante no ha aprobado el grado.

la institucion brinda los soportes técnicos, pedagdgicos y administrativos necesarios que
requieran los estudiantes para prestar el Servicio Social Estudiantil en las condiciones y
requerimientos de cada uno de los campos de accidn que &l mismo defina de acuerdo con su
Proyecto Educativo Institucional. Igualmente, establece mecanismos administrativos y
pedagdgicos para que los profesores de la institucidn puedan atender las tareas y funciones de
asesoria, orientacian y asistencia a los estudiantes en el desarraollo de sus proyectos.
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9. Envirtud de La legislacion educativa vigente, se exonera del Servicio Social Estudiantil Obligatorio
a los estudiantes que representan a la institucion en certdmenes deportivos a nivel regional,
departamental, nacional como internacional. Para ser objeto de este beneficio el estudiante debe
presentar con anticipacion a la rectoria de éste la respectiva certificacion de la Institucidn
correspondiente para dar asi tramite a la aprobacidn de este favorecimiento.

CAPITULD IV
CLASIFICACION DE LAS SITUACIONES OUE AFECTAN LA CONVIVENCIA.

Las situaciones que afectan |a convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos, se clasifican en tres tipos: Tipo |, Tipo [l y Tipo 11

Se hace necesario mencionar la importancia de las garantias de derechos en el ambito educativo, las cuales
evolucionan de manera constante, siempre en mira de |a proteccidn de los derechos humanos de los NNA y Ia
resolucion pacifica de los conflictos, es por ello que la institucion educativa Buenavista incluye en el presente
manual de convivencia escolar, las practicas restaurativas como forma de abordaje para cada una de las
tipologias descritas por la ley (I, 2 y 3). toda vez que el manual de convivencia debe garantizar el interés
superior del nifio, priorizando la educacidn y la resocializacidn sobre el castigo punitivo, excluyente y
sancionatorio, como es expresado por la Ley 1620 del 2013 y Ley 1098 del 2006.

SITUACIONES TIPD I:

Corresponden a este tipo |os conflictos manejados inadecuadamente y aquellas situaciones esporadicas que
inciden negativamente en el clima escolar, y que en ningiin caso generan dafios al cuerpo o a la salud. Se
consideran situaciones Tipo | las siguientes:

. Negarse a colaborar con el aseo de |os espacios institucionales

2. ltilizar juegos de azar y apuestas dentro de la institucian

3. Interrumpir de manera intencional las clases, obstruyendo el derecho de sus compaiieros a
aprender.

4. Portar y pasar elementos que representen un riesgo para la integridad fisica y emocional
de |os estudiantes a través de las mallas, calados, ventanas, puertas y rejas.
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Propiciar indiscipling y daiios en las rutas escolares, area del restaurante, en los
alrededores del colegio u otros espacios pablicos.

Retrasar sin causa justificada el transporte escolar.

Ausentarse de las clases o institucion dentro de la jornada sin previa autorizacidn.
Realizar actos de indisciplina y sabotaje de los actos culturales, deportivas
académicos.

Usar el teléfono celular u otro dispositivao sin propésitos pedagagicos durante el desarrollo
de las clases.

Uso no autorizado por escrito (Docentes o directivos) de dispositivos de sonido, bafles o
similares dentro de la jornada escolar o en actividades programadas por la institucidn.
Realizar practicas espiritistas o de cualquier indole que comprometan la salud mental o la
integridad de las personas.

Facilitar el ingreso de personas ajenas a la institucian, sin el permiso reglamentario.
Incumplir las citaciones que se haga de sus acudientes.

Participar en juegos violentos o desordenados.

Publicar pasquines, escribir frases vulgares, pintar figuras obscenas o escritos injuriosos
BN espacios institucionales.

Establecer acuerdos grupales para el incumplimiento de las normas contempladas en este
manual ya sean de caracter académico o de convivencia.

Incumplir los reglamentos de los distintos proyectos y servicios de |a institucidn.
Irrespetar a cualquier miembro de la comunidad educativa con palabras, gestos o acciones.
Irrespetar los simbolos patrios, religiosos o celebraciones institucionales.

No entregar a los padres y/o acudientes las comunicaciones enviadas por la institucidn.
Encubrir situaciones de convivencia escolar que puedan definirse como situaciones tipo dos
y tres, cometidas por los compafieros.

No asistir a |as actividades complementarias programadas por la institucian, como
convivencias, salidas de campo o pedagagicas sin excusa valida para tal evento.

Realizar demostraciones publicas de afecto, en parejas, que sobrepasen los limites de la
intimidad, el recato y el respeto por los demas.

Incumplir el compromiso disciplinario, después de llevar un proceso.

Realizar actividades en nombre del colegio sin la respectiva autorizacidn de Rectoria.
Entrar o salir por sitios no permitidos como rejas, muros, o puertas no autorizadas.
Impedir el normal desarrollo de las actividades escolares, con actos que atenten contra |a
dignidad, integridad y los derechos propios y de los demas.
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28. Protagonizar o promover escéndalos en sitios piblicos, comprometiendo el nombre del
colegio.

PROTOCOLO DE ABORDAJE PARA SITUACION TIPD |

a. Reunir inmediatamente a las partes involucradas en el conflicto.

b. Mediar de manera pedagdgica para que las partes involucradas expongan sus versiones y sus puntos
de vista. Esta mediacian serd realizada por el docente de aula con quien se encuentren los estudiantes,
puede pedir apoyo con quien desempefie el rol de director de grupo. Los estudiantes involucrados
pueden compartir las evidencias que tenga sobre la situacian en disputa o en su defecto el testimonio
de terceros.

c. Establecer una solucion de manera imparcial, equitativa y justa, encaminada a buscar la reparacion de
|os dafios causados, el restablecimiento de los derechos y la reconciliacion dentro de un clima de
relaciones constructivas.

d. Comunicarse con los padres, acudientes o cuidadores para brindarles informacian oficial sobre los
hechos presentados.

e. Eldocente de aula determinard las acciones pedagdgicas/formativas que deberan aplicarse a los
estudiantes involucrados en la situacitn.

f. Elaborar Acta de la reunin de convivencia escaolar, en la cual, debe registrarse las versiones, relatos,
quienes estuvieron presentes en la reunidn y los compromisos adquiridos entre |os estudiantes en
cuestidn, firmados por |os estudiantes y sus padres o acudientes.

g. Realizar sequimiento del caso y de los compromisos adquiridos, dentro del mismo mes en que
sucedieron |os hechos y determinar asi si se requiere de mayor acompafiamiento, dejar constancia en
acta.

CORRECTIVOS PEDAGOGICOS SITUACION TIPO 1

Llamados de atencian verbal a estudiantes involucrados.

Registro escrito en el observadaor (si el estudiante se rehisa firmar el observador se debe dejar anotacidn
en el mismo registro y el presidente de aula o estudiante puede proceder a firmar como testigo).
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Realizacian, participacian y ejecucion en actividades pedagagicas, labores sociales y/o apoyo en actividades
especificas de alguno de |os proyectos pedagdgicos transversales por conflictos manejados
inadecuadamente entre estudiantes como agresiones fisicas.

Realizacitn, participacian y ejecucion en actividades pedagagicas, labores sociales y/o apoyo en actividades
especificas de alguno de los proyectos pedagagicos transversales por agresiones fisicas y/o verbales de
estudiantes hacia docentes, estudiantes hacia directivos docentes, estudiantes hacia persanal
administrativo, aseo y demas de la comunidad educativa.

Se vera afectada su valoracicn en el 4rea o dimensién de convivencia escolar en su boletin de calificaciones.

Los estudiantes implicados no podran asistir a actividades culturales o hacer parte de representacidn
deportiva en eventos Intercolegiados municipales, departamentales o nacionales.

PRACTICAS RESTAURATIVAS SITUACIONES TIPO1

a) Diglogo formativo de manera imparcial, equitativa y justa entre las partes, mediada por el docente que
aborda la situacian.

b) Reconocimiento de |a responsabilidad en la situacion ante las personas afectadas.

c) Realizacion de acciones de disculpa o desagravio a quienes han resultado ofendidos, victimizados o
vulnerados con |a situacidn. Esta accion puede estar orientada por un docente, por el director de grupo,
por |a orientadora escolar o por el coordinador.

d) Reposicion de bienes con respecto al dafio material en caso de presentarse.

e) Exposician oral, con ayudas educativas, ante su grupo de compaieros o ante varios grupos de la institucidn,
sobre una tematica relacionada con la situacian ocurrida. En esta exposicidn, el estudiante debe estar
acompafiado de los docentes.

f) Elaboracidn y socializacion de trabajo escrito de auto reflexian de acuerdo con la situacian presentada, En
esta socializacion, frente a sus compaiieros, el estudiante debe estar acompaiiado de sus padres o
acudiente. Esta accian no representa separacian del grupo ni perjuicio a la asistencia del estudiante.

SEGUIMIENTO SITUACIONES TIPO 1

Realizar el sequimiento de la situacian presentada en |os términos descritos en el inciso F de los protocolos
para abordaje de situacidn tipo |/debido proceso.
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SITUACIONES TIPO 2:

Corresponden a este tipo las situaciones de agresian escolar, acoso escolar (bullying) y ciberacoso
(Ciberbullying). que no revistan las caracteristicas de la comision de un delito y que cumplan con cualquiera
de las siguientes caracteristicas:

a. [lue se presenten de manera repetida o sistematica.
b. (lue causen dafios al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para cualquiera de los
involucradas.

Se consideran situaciones Tipo 2 las siguientes:

(luien, de manera consciente, metadica, sistematica, acose, intimide o agreda de manera psicoldgica
a traves de redes sociales, mensajes de texto, mensajeria instantanea, correo electranico y demés a
cualquier miembro de la comunidad educativa (ciberacoso/ciberbullying).

(luien, de manera consciente, metadica, sistematica, acose, intimide o agreda a cualquier miembro de
la comunidad educativa. (acoso/bullying).

Agredir de manera fisica (que no genere incapacidad al afectado) o verbal a miembros de la comunidad
educativa.

Discriminar o agredir de forma verbal o psicoldgica a cualquier miembro de la comunidad educativa
por razones socioecondmicas, raciales o étnicas, actitudes de xenofobia, politicas o ideoldgicas,
culturales, discapacidad, religiosas, por condician sexual o por identidad de género.

Utilizar inadecuadamente o causar dafio, de manera reiterada, a la infraestructura o a los bienes e
inmuebles, equipos y demas elementos de la institucidn.

(fender de manera reiterada a compafieros o demas miembros de la comunidad educativa.

Reincidir en acciones y comportamientos humillantes, irrespetunosos o agresivos contra miembros de
la comunidad educativa.

Incurrir en actos obscenos dentro y fuera del plantel educativo o por cualguier medio de comunicacian.
Escribir y hacer publicos textos denigrantes e injuriosos contra miembros de la comunidad educativa.

. Realizar acciones que constituyan en dafio a pupitres, paredes, tableros, computadores, implementos

de laboratorio, cuadernos, libros o cualquier otro objeto que haga parte de la institucion educativa.
Protagonizar, encubrir o incitar desardenes, escandalos, enfrentamientos o actos de inmoralidad que
atenten contra la integridad fisica y honra de las personas, dentro o fuera de la institucin

. Reincidir en acciones sociales, que tiendan a degradar, humillar, atemarizar o descalificar a otras

pErsonas.
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[3. Incurrir o fomentar acciones que puedan tipificarse como violencia de género, tales como: dafios
fisicos (golpes y cualquier tipo de maltrato que no incapacite a la persona), sexuales (tocamientos,
amenaza de ser abusada/o) o psicoldgicos (toda conducta verbal o no verbal que se produzca a la
persona causando sufrimiento, realizando amenazas o intimidacidn, deteriorando la estabilidad
emocional, destruyendo la autoestima y la personalidad).

4. Ingresar a la institucian licor, cigarrillos, vapeadores o cualquier tipo de o de sustancias
psicoactivas, por iniciativa propia o terceros.

[a. Incitar a sus compaiieros al consumo de licor, cigarrillo, vapeadores o de sustancias sicoactivas.

[6. Consumir licor o presentarse a la institucian en estado de embriaguez (cualquier grado de
alcoholimetria). lgualmente consumir cualguier tipo de sustancias psicoactivas o ingresar a la
institucidn en estado de consumo y uso de vapeadores.

[7. Llevar a cabo, dentro de la institucian, actos sexuales que sobrepasan el limite de lo intimo.

[8. Realizar acciones, dentro o fuera de la institucion, que denigren su buen nombre y su dignidad o el de
cualquier integrante de la comunidad educativa.

19. Llevar a cabo acciones fraudulentas en cualquier proceso pedagagico, evaluativo o administrativo.

20. Compartir, comercializar y/o distribuir material pornogréafico. dentro o fuera de la institucidn
educativa.

PROTOCOLO DE ABORDAJE PARA SITUACION TIPD 2

De acuerdo a lo descrito en el Decreto 1965 de 2013, en su articulo 43, el protocolo para la atencian de las
situaciones tipo ||, debe cumplir como minimo con las siguientes acciones:

) En casos de daio al cuerpo o a la salud, garantizar |a atencian inmediata en salud fisica y mental de los
involucrados, mediante la remisidn a las entidades competentes, actuacian de |a cual se dejara constancia.

Z) Cuando se requieran medidas de restablecimiento de derechos, remitir |a situacidn a las autoridades
administrativas, en el marco de la Ley 1098 de 2006, actuacidn de la cual se dejard constancia.

3) Adoptar las medidas para proteger a los involucrados en la situacion de posibles acciones en su contra,
actuacion de la cual se dejard constancia.

4) Informar de manera inmediata a |os padres, madres o acudientes de todos los estudiantes involucrados en
|a situacidn. En este caso, esta primera citacion a los padres de familia y/o acudientes se realiza con el
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propasito especifico de proteger la integridad fisica, emocional o sicoldgica de los estudiantes. Una vez
enterados de |a situacian, los padres de familia o acudientes deben llevar a sus hijos a acudidos a casa, para
garantizar su proteccidn. Actuacion de |a cual se dejara constancia.

1) Generar espacios de dialogo formativo en los que las partes involucradas y los padres, madres o
acudientes de los estudiantes, puedan exponer y precisar |o acontecido, preservando, en cualquier caso, el
derecho a la intimidad, confidencialidad y demés derechos.

E) Determinar las acciones restaurativas que busquen la reparacian de los dafios causados, el
restablecimiento de los derechos y la reconciliacion dentro de un clima de relaciones constructivas en el
establecimiento educativo; asi como las consecuencias aplicables a quienes han promovido, contribuido o
participado en la situacion reportada.

7) El presidente del Comité Escolar de Convivencia informara a los demés integrantes de este comité, sobre
la situacian ocurrida y las medidas adoptadas.

8) Hacer sequimiento al cumplimiento de los compromisos, con el propasito de brindar un mejor
acompaiiamiento, este sequimiento lo puede realizar el rector, docente orientador, docente que lidera |a
convivencia escolar o director de grupo de la respectiva sede, sus hallazgos deben ser informados al Comité
de Convivencia Escolar para las acciones pertinentes.

9) Bl Comité Escolar de Convivencia dejara constancia en actas, con serial consecutivo, las gestiones o
abordajes realizados frente a la situacion que generd malestar o riesqo en el clima escolar o convivencia y
de las decisiones adoptadas, la cual sera suscrita/firmada por todos los integrantes e intervinientes.

[0) El presidente del Comité Escolar de Convivencia reportara la informacidn del caso al aplicativo que para
el efecto se haya implementado en el Sistema de Informacitn Unificado de Convivencia Escolar.

CORRECTIVOS PEDAGOGICOS SITUACIONES TIPO 2

[)  Firma acta de compromiso de aceptacion de responsabilidades, por parte de cada uno de los
estudiantes y adultos responsables. Este compromiso debe garantizar que |a situacian presentada no
continuara fuera de la institucidn; igualmente, debe dejar constancia de |a aceptacidn de dafios y
responsabilidad de costos frente a cualquier hecho que genere gastos. Segin la situacidn, la actitud
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de |os estudiantes y la aceptacidn de responsabilidades y compromisos, el comité de convivencia
escolar determinard si aplica la medida de extrafiamiento de aula.

2) Realizacian, participacian y ejecucidn en actividades pedagdgicas, labores sociales y/o apoyo en
actividades especificas de alguno de |os proyectos pedagdgicos transversales, concernientes a la
formacian sobre la convivencia escolar y competencias ciudadanas. Esta accion-reflexian debe
permitir al estudiante, junto con su grupo familiar, asumir la responsabilidad para afrontar los
hechos y tomar decisiones respecto a su comportamiento.

d) |mpedimento para participar en actividades de la institucion educativa como son: de representacian
académica ante instituciones externas, actividades: recreativas, deportivas, culturales, sociales,
entre estas, las ceremonias de graduacidn que en cualquier grado se celebre. Al padre de familia o
acudiente cuidador se |e informara de forma escrita y con anticipacian, sobre el impedimento de su
hijo o acudido de asistir a las actividades institucionales descritas anteriormente para que de esa
manera tenga informacian oficial.

4)  Educacion impartida de manera no presencial de acompaiiamiento continuo por un tiempo
comprendido entre dos y cuatro semanas lectivas. Esta medida se aplica a los estudiantes que
presenten serias dificultades de convivencia y sean repetitivos en sus participaciones en situaciones
que afecten a terceros. Los padres de familia o acudientes, en este caso, deben asumir su
responsabilidad, al firmar el compromiso convivencial, respecto al cumplimiento de los deberes
académicos del estudiante.

1) Negacidn del cupo para el afio siguiente a los estudiantes que demuestren actitud de incumplimiento
de las medidas pedagdgicas y/o correctivas implementadas desde la |E o que se encuentren
reincidentes en |a participacidn en situaciones disciplinarias e intencionadas que causen daio a
otros miembros de la comunidad educativa. Esta decisian debe estar sustentada en el debido proceso
de |a institucidn educativa hacia el estudiante y su familia. La decision de negacian del cupo debe ser
informada por escrito, con previa anticipacion a la culminacion del afio escolar, a los padres de
familia o acudientes.

PRACTICAS RESTAURATIVAS SITUACIONES TIPO 2

) Dialogo formativo de manera imparcial, equitativa y justa entre las partes, mediado desde el Comité de
Convivencia Escolar.
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Z) Reconocimiento de |a situacion ante las personas afectadas en compaiiia del comité de convivencia en
pleno o en sus defectos por miembros de este, delegados por el mismo comité.

3) Reuniones con los grupos familiares de cada estudiante implicado o en su defecto el padre o madre de
familia para encontrar una solucidn constructiva.

4) Circulos de paz donde participaran todas las personas involucradas en la situacion y demas actores de |a
comunidad interesados en construir una solucion imparcial. Se deberd preservar los derechos de las
partes interesadas, por ello, se realizara solo si la situacidn lo permite.

2) Cumplimiento de actividades de servicio social, las cuales serian en actividades de apoyo pedagagico, de
embellecimiento institucional, de elaboracian de material educativo o de acompafiamiento a docentes que
durante la semana lideren el rol de disciplina (Es importante resaltar que el tiempo implementado para el
cumplimiento de las acciones de resarcimiento en actividades descritas en el presente numeral no contaran
como Servicio Social Obligatorio para los estudiantes de décimo y undécimo grado). Estas actividades deben
cumplirse en jornada contraria, por su parte los padres de familia o acudientes tendran la obligacidn y
responsabilidad de velar por la llegada y |a salida de los estudiantes de |a institucidn educativa.

B) Participacian activa y demostrable en actividades que procuren el fortalecimiento de la convivencia
escolar: charlas en cursos, actividades en conjunto, actividades de formacidn y demas.

SEGUIMIENTO SITUACIONES TIPO 2

Realizar el sequimiento de la situacian presentada en los términos descritos en el numeral 8 de los
protocolos para abordaje de situacion tipo 2/debido proceso.

SITUACIONES TIPO 3

Corresponden a este tipo las situaciones de agresion escolar que sean constitutivas de presuntos delitos
contra la libertad, integridad y formacidn sexual, referidos en el Titulo [V del Libro Il de la Ley 593 de 2000, o
cuando constituyen cualquier otro delito establecido en la ley penal colombiana vigente.
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Se consideran situaciones Tipo 3 las siguientes:

Eiecutar o incitar a otras personas a cometer actos de agresion que generen lesiones personales,
embriaguez, drogadiccian, vandalismo, hurto, soborno, dentro o fuera de |a institucian.

Pertenecer a bandas criminales u organizaciones delictivas y/o promover su reclutamiento y
difusian de informacian delictiva.

(luien realice labores que permitan la trata de personas o prostitucion o demés actividades que
atenten contra la vida, la moral, honra y dignidad de las personas dentro y fuera de |a institucidn
educativa (por iniciativa propia, de terceros o bandas criminales).

[luien realice acciones de extorsidn o chantaje, atentando contra la vida, la moral, bienes, honra y
dignidad de los miembros de la comunidad educativa, dentro y fuera de |a institucidn educativa (por
iniciativa propia, de terceros o bandas criminales).

Portar, traficar, comercializar o usar cualquier tipo de armas, incendiarias y otros instrumentos
para causar agresidn, intimidacian y/o amenaza, que atenten contra |a integridad fisica o emocional
de las personas, dentro y fuera de la institucian.

Hacer pablicas fotos privadas de connotacian sexual o videos intimos y/o denigrantes a través de
redes sociales, mensajes de texto, mensajeria instantanea, correo electranico y demés, de cualguier
miembro de la comunidad educativa.

El que fotografie, filme, grabe, produzca, divulgue, ofrezca, venda, compre, posea, porte, almacene,
transmita o exhiba, por cualquier medio, para uso personal o intercambio, material de explotacidn
sexual infantil.

Incurrir en amenazas, injuria o calumnia, a través de redes sociales, medios de comunicacian,
mensajes de texto, mensajeria instantanea y/o correo electranico hacia miembros de la comunidad
educativa, que atenten contra su dignidad y buen nombre.

Vender, distribuir, traficar o portar sustancias psicoactivas dentro y fuera de la institucian
educativa.

. Hurtar, ocultar, o sustraer objetos de propiedad o uso de la institucion o de cualguier miembro de la

comunidad educativa
Adulterar o falsificar informacian académica, firmas, registros evaluativos y documentos que se
manejan en las diferentes dependencias.

. Hacer mal uso de la informacidn confidencial de la Institucion o de otra entidad en el servicio social.
. duplantar al acudiente, o falsificar la firma, para resolver situaciones o problemas.

Ocasionar dafios intencionales a los bienes y enseres de |a institucion o de cualquiera de los
miembros de |a comunidad.
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[3. Agresiones fisicas entre estudiantes que causen lesiones de consideracion (hematomas, fracturas
gseas, laceraciones, apuiialamientos y demas)

6. Propiciar en los compaiieros conductas que afecten la salud sexual y reproductiva.

[7. Inducir a los compaiieros a realizar actos que atenten contra su vida o integridad.

[8. Encubrir conductas delictivas dentro y fuera de la Institucian.

9. Situaciones de agresian escolar que sean constitutivas de presuntos delitos contra la libertad,
integridad, formacidn sexual o demas acciones que segdn la ley puedan tipificarse como violencia de
génerao.

20. Todas aquellas situaciones consideradas por el Cadigo penal colombiano como delita.

PROTOCOLD DE ABORDAJE PARA SITUACION TIPD 3

De acuerdo a |o indicado por el decreto reqlamentario 1965 del 2013, en su articulo 44, el protocolo para
abordaje de las situaciones tipo 3, deben desarrollar minimamente el siguiente protocolo:

. Encasos de dafio al cuerpo o a la salud, garantizar |a atencion inmediata en salud fisica y mental
de los involucrados, mediante |a remisian a las entidades competentes, actuacian de la cual se
dejara constancia.

2. Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos |os estudiantes
involucrados, actuacian de |a cual se dejara constancia.

3. Elpresidente del Comité Escolar de Convivencia de manera inmediata y por el medio més
expedito, pondré la situacion en conocimiento de la Policia Nacional, actuacian de la cual se
dejaré constancia.

4. No obstante, lo dispuesto en el numeral anterior, se citara a los integrantes del Comité Escolar
de Convivencia de forma extraordinaria, en un término maximo y no mayor a dos dias, de |a
citacidn se dejara constancia.

3. Elpresidente del Comité Escolar de Convivencia informara a los participantes en el comité, de los
hechos que dieron lugar a la convocatoria, quardando reserva de aquella informacian que pueda
atentar contra el derecho a la intimidad y confidencialidad de las partes involucradas, asi como
del reporte realizado ante la autoridad competente.

B. Pese a que una situacion se haya puesto en conocimiento de las autoridades competentes, el
Comité Escolar de Convivencia adoptard, de manera inmediata, las medidas propias del
establecimiento educativo, tendientes a proteger dentro del &mbito de sus competencias a |a
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victima, a quien se le atribuye |a agresidn y a las personas que hayan informado o hagan parte de
|a situacidn presentada, actuacidn de |a cual se dejara constancia.

7. El presidente del Comité Escolar de Convivencia reportard la informacidn del caso al aplicativo
que para el efecto se haya implementado en el Sistema de Informacicn Unificado de Convivencia
Escolar.

8. Los casos sometidos a este protocolo serén objeto de sequimiento por parte del Comité Escolar
de Convivencia, de |a autoridad que asuma el conocimiento y del Comité Municipal, Distrital o
Departamental de Convivencia Escolar que ejerza jurisdiccion sobre el establecimiento educativo
en el cual se presentd el hecho.

PRACTICAS RESTAURATIVAS SITUACIONES TIPD 3

a. Dialogo formativo de manera imparcial, equitativa y justa entre las partes, mediado desde el Comité
de Convivencia Escolar.

b. Reconocimiento de |a situacidn ante las personas afectadas en compaiiia del comité de convivencia
en pleno o en sus defectos por miembros de este, delegados por el mismo comité.

c. Elcomité de convivencia citard a los padres del menor o joven sealado como responsable de |a falta
cometida para firmar de Compromiso de Aceptacian de Responsabilidades. Este compromiso debe
dejar constancia de |a aceptacidn de dafios y responsabilidad de costos frente a cualquier hecho que
genere gastos, de acuerdn a |a politica restaurativa.

d. Reuniones con los grupos familiares de cada estudiante implicado o en su defecto el padre o madre
de familia para encontrar una solucion constructiva.

e. Circulos de paz donde participaran todas las personas involucradas en la situacion y demés actores
de la comunidad interesados en construir una solucidn imparcial. Se debera preservar los
derechos de las partes interesadas, por ello, se realizara solo si la situacidn lo permite.

f. lainstitucion educativa, a través del comité de convivencia escolar, podré implementar un proceso
de educacitn asistida fuera del aula, en casa, con el propasito de continuar garantizando y
protegiendo el derecho a la educacion de los estudiantes que se vean inmersos en este tipo de
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situaciones, por el tiempo que se estime conveniente, teniendo siempre en consideracian las
recomendaciones y conceptos de las autoridades competentes, consenso con padres o acudientes de
los menores responsables de |a falta; estos dltimos asumiran |a responsabilidad referente al
cumplimiento de los deberes académicos que |a institucion educativa brinde en esta situacidn a su
hijo o acudido. Esta medida se implementara también con la firme intencian de garantizar el derecho
a |a sequridad e integridad fisica, emocional o sicoldgica de los demés estudiantes y personas que
conforman |a comunidad educativa. Esta diligencia tendré constancia en un acta.

La institucian educativa, una vez realizado el debido proceso y con el trabajo articulado con las
autoridades competentes, procederd a negar el cupo de aguellos estudiantes que se hallen
responsables de situaciones de agresidn escolar que sean constitutivas de presuntos delitos contra
|a libertad, integridad y formacion sexual y demés conductas que se tipifiquen como delito.

El Comité de Convivencia Escolar remitira el caso al Consejo Directivo para que alli se analice la
situacidn, de acuerdo al proceso, actuaciones y conceptos de las autoridades competentes, se
determinen responsabilidades y se autorice al rector la cancelacion de la matricula de aquellos
estudiantes que, por su comportamiento, no muestren afinidad con los valores y principios de la |E
Buenavista.

Paragrafo I: £l comité de convivencia escolar, el cual, centra su accionar en el fortalecimiento de una
convivencia escolar favorable, fundamentara su proceder segin la gravedad de |a situacidn y atendiendo
siempre a considerar el derecho comin sobre el derecho individual,

Paragrafo 2: Los estudiantes que cometan alguna conducta definida como situacion tipo 3 o ejecuten la
comisidn de un delito, no tendrén derecho a participar en ninguna actividad institucional, sean estas:
culturales, deportivas, sociales, pedagdgicas, académicas y graduaciones.

ACCIONES FORMATIVAS SITUACIONES TIPD 3

Reconocimiento de |a situacion de manera piblica, ante las personas afectadas, en compaiia de
docentes, docente orientador, directivo docente y personas de la comunidad educativa.

2. lainstitucion educativa brindara a los estudiantes que hayan cometido situaciones tipo 3,

informacitn sobre |a naturaleza y misian de cada autoridad competente que participe de su proceso,
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Policia Nacional y sus respectivas especializaciones, ICBF, Fiscalia, Comisaria de familia y demés, con
el propasito de dar a conocer la institucionalidad del pais, lo cual, contribuye a una formacicn
ciudadana.

CAPITULD'V
CONDUCTO REGULAR Y DEBIDO PROCESA.

PROTOCOLOS, CONTENIDO Y APLICACIGN.

En la Institucion educativa Buenavista se fijan los procedimientos necesarios para asistir oportunamente a la
comunidad educativa frente a las situaciones que afectan la convivencia escolar y el ejercicio de los
derechos humanos, sexuales y reproductivos.

El conducto reqular que se debe tener en cuenta para tratar las situaciones de convivencia, que se puedan
presentar es:

e [ratamiento de |a situacidn por parte del Docente conocedor de la situacion de convivencia, o con
quien se presenta la dificultad.
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e [irector de grupo

e [omité Escolar de Convivencia.
e Rectoria.

o [onsejo Directivo.

o [omité de Convivencia Municipal

DEBIDO PROCESO.

El debido proceso es el conjunto de etapas formales e imprescindibles dentro de una situacian presentada,
con el propasito de reqular las relaciones dentro de la comunidad educativa, y para sancionar
disciplinariamente el incumplimiento de las reglas establecidas en este Manual de convivencia. En todos los
casos se procederd seqan la normatividad vigente: Constitucian Politica de Colombia, Articulo 23; Ley 113 de
(394, Articulo 17; Ley 1098 de 2006, Articulo 26; Decreto 1860 de 1394. Ley 1620/13 y su Decreta
Reglamentario (965 de Il de septiembre de 2013.

En consecuencia, en caso de situaciones que afecten la convivencia, la institucidn agotara las siguientes
etapas:

Situaciones Tipo |:

. El docente que conoce |a situacion, redne inmediatamente a las partes involucradas en el conflicto,
con el propasito de mediar de manera pedagagica para que éstas expongan sus puntos de vista y
busquen la reparacion de |os daiios causados, el restablecimiento de los derechos y la reconciliacion
dentro de un clima de relaciones constructivas en el establecimiento educativo.

2. Fijar la forma de solucian de manera imparcial, equitativa y justa, encaminada a buscar |a reparacitn
de |os dafios causados, el restablecimiento de |os derechos y la reconciliacion dentro de un clima de
relaciones constructivas en el grupo involucrado o en el establecimiento educativo.

3. Asignar una accidn formativa y pedagagica que tienda a que el estudiante modifique su actuar. De
esta actuacidn se dejara constancia, (Observador del estudiante).

4. Informe al Coordinador de Convivencia e inicio de sequimiento y monitoren al cumplimiento de
acuerdos y decisiones.
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Situaciones Tipo 2

En caso de situaciones tipo Z, ademés de las acciones realizadas en las situaciones de tipo |, se
informara al director de grupo quien haré llamado de atencicn, dialogara con el estudiante y
sefialard las normas que consagran tales situaciones y las consecuencias que estas pueden
acarrear.

Larantizar |a atencitn inmediata en salud fisica y mental de los involucrados, mediante |a remisicn a
|as entidades competentes, si la situacidn lo amerita.

Citar e Informar de manera inmediata los padres, madres y/o acudientes de |os estudiantes
involucrados.

Remisian al Comité Escolar de Convivencia, para sequimiento, monitoreo de acuerdos y decisiones.
Cuando se requieran medidas de restablecimiento de derechos, remitir |a situacian a las autoridades
administrativas, en el marco de la Ley 1038 de 2006.

Adoptar las medidas para proteger a los involucrados en la situacion de posibles acciones en su
contra.

Generar espacios en los que las partes involucradas y los padres, madres y/o acudientes de los
estudiantes, puedan exponer y precisar |o acontecido, preservando en cada caso, el derecho a |a
intimidad, confidencialidad y demés derechos.

Determinar las acciones restaurativas que busquen |a reparacian de |os dafios causados, el
restablecimiento de los derechos y la reconciliacidn dentro de un clima de relaciones constructivas
en el establecimiento educativo, asi como las consecuencias aplicables a quienes han promovida,
contribuido o participado en la situacidn reportada. Este punto no es competencia de la institugidn
educativa.

Paragrafo: De cada una de las actuaciones se dejara constancia, (elaboracian de registro en el observadaor
del estudiante).

Situaciones tipo 3

. Informar por parte del rector, comité de convivencia escolar o docente designado, conocedor de
la situacidn, de manera inmediata a |os padres, madres y/o acudientes de todos |os estudiantes
involucrados.

2. Remitir del caso al comité de convivencia escolar para direccionar el proceso respectivo.

Esfuerzo, Sabiduria y Orden
Direccidn: Manzana 14 Casa 2 Centro Poblodo de Buenavista La Doroda Caldas

iehuenavista[@sedcaldas.gov.co - Rectoria[@buenavista.edu.co
Pdgina Web: http://www.iebuenavista.edu.co



mailto:iebuenavista@sedcaldas.gov.co
mailto:Rectoria@buenavista.edu.co
http://www.iebuenavista.edu.co/

SECRETARIA DE EDUCACION DE CALDAS

Institucion Educativa Buenavista

ﬁfa@f‘za, Sabyidurra 7 Orden

Aprobada seglin Resolucidn de Aprobacion N° 6653-6 del 27 de julio de 2018 para niveles de educacidn preescolar, basica primaria,
bésica secundaria y media académica, y autorizada para otorgar titulo de bachiller académico.
DANE: 217380000376 INSCRIPCION S.E.D: 2380030005 NIT: 810 001 604- 1

3. Informar a las autoridades competentes de |a situacion (Bienestar familiar, Policia Nacional).
4. Sequimiento por parte del rector y de la Comité de Convivencia Escolar.

Paragrafo: De cada una de las actuaciones se dejaré constancia en el observador del estudiante.
RECURSOS PROCESALES

Durante el proceso el estudiante o los padres podrén interponer |os recursos de reposicidn ante quien toma
|la determinacian y recurso de apelacidn ante el inmediato superior, de acuerdo con el Conducto Regular.

CAPITULD VI
RUTAS DE ATENCIGN PARA LA CONVIVENCIA INSTITUCIONAL

6.1. MEDIACICN.

El conflicto es una situacian natural entre los seres humanos, que se presenta debido al desacuerdo entre
varias partes por una divergencia de intereses, valores o acciones. Puede requerir la intervencidn de un
tercero a través de un proceso de mediacion, para lograr una solucidn al conflicto por medio del diglogo, la
reflexian y el compromiso de las partes. Interviene un mediador de caracter imparcial.
Condiciones para que se dé la mediacian:

o oluntad de las partes

o Imparcialidad

« Confidencialidad

« (apacidad de reflexian

« Lonfianza mutua.
Partes que intervienen en la mediacicn:

e Implicados.

o Mediador.

Propdsitos de la mediacidn
- Propaoner alternativas de solucian.
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- Facilitar la sana convivencia.
- Cumplir con los compromisos pactados.
- Prevenir futuras situaciones problema o reincidencias.

PRESENTACION DE QUEJAS Y RECLAMDS.

Los estudiantes o padres de familia pueden presentar quejas verbales o escritas, o hacer reclamos, en forma
respetuosa y oportuna siguiendo siempre el conducto reqular, el cual se establece de la siguiente manera:

Situacidn Académica o Convivencia:
- Docente de |a asignatura, que conoce la situacidn.
- Director de grupo
- Comiteé de Evaluacion y Promocidn
- Consejo Académico, o Comité Escolar de Convivencia, segin el caso.
- Rectorfa.
- [Consejo Directivo

PRESENTACION DE DESCARGOS

Los miembros de la comunidad educativa pueden presentar sus descargos en un plazo de tres

(8) dias habiles ante la autoridad competente, siguiendo el conducto reqular enunciado en el articulo
anterior.

RUTAS DE ATENCION PARA SITUACIONES DE RIESGO PSICOSOCIAL Y VIDLENCIAS

En cuanto es conocido el caso de un menor en riesgo o situacidn irregular, se realiza |a valoracicn, se remite
a |a institucion pertinente para apoyar, acompaiiar, identificar los responsables y hacer sequimiento al
proceso.

Ruta de atencidn en caso de accidente escolar: Una vez que un docente detecte que un estudiante ha
sufrido un accidente (hecho violento, visible, externo, imprevisto, repentino e independiente de la voluntad del
estudiante), informa a la rectoria, en caso de emergencia, se llama al representante asistencial (enfermern o
medico) o la policia. del centro poblado Buenavista, para solicitar ambulancia o la ayuda pertinente. El
docente disciplinario informa al padre de familia.

Esfuerzo, Sabiduria y Orden
Direccidn: Manzana 14 Casa 2 Centro Poblodo de Buenavista La Doroda Caldas

iehuenavista[@sedcaldas.gov.co - Rectoria[@buenavista.edu.co
Pdgina Web: http://www.iebuenavista.edu.co



mailto:iebuenavista@sedcaldas.gov.co
mailto:Rectoria@buenavista.edu.co
http://www.iebuenavista.edu.co/

SECRETARIA DE EDUCACION DE CALDAS

Institucion Educativa Buenavista

ﬁfa@f‘za, Sabyidurra 7 Orden

Aprobada seglin Resolucidn de Aprobacion N° 6653-6 del 27 de julio de 2018 para niveles de educacidn preescolar, basica primaria,
bésica secundaria y media académica, y autorizada para otorgar titulo de bachiller académico.
DANE: 217380000376 INSCRIPCION S.E.D: 2380030005 NIT: 810 001 604- 1

Ruta de atencidn al consuma, Sustancias Psicoactivas (SPA):

a) La persona que identifica la situacion o a quien se dirige al estudiante, informa al rector
y este informar a |os integrantes del comité de convivencia escolar si o considera
pertinente.

b) Se llama en el 4rea de rectoria u orientacion escolar, se escucha al estudiante para
brindarle apoyo.

c) Citacion a los padres de familia y/o acudientes para informarles sobre el debido
proceso, (Situacidn tipo I1).

d) Actaycompromiso de padres y estudiante.

e) Remisidn al docente orientador de |a institucian.

f) Remisian para valoracian y Diagndstico integral a la E.P.S

g) Aplicacion y/o desarrollo de medidas preventivas.

h) Siel consumo es descartado por parte del sector salud, se continia con servicio de
orientacian y seguimiento hasta la sequnda y tercera semana.

i) Sielconsumo es confirmado por sector, se continda con sequimiento por parte del
Docente Orientador.

i) Serealiza remisidn a Bienestar familiar o comisaria de familia en caso de presentar
otros derechos vulnerados o por incumplimientos de compromisas.

k) Solicitud de la inscripcion del estudiante en un programa de rehabilitacian en jornada
contraria.

) Elincumplimiento de los compromisos genera remision del caso a Consejo directivo,

2. Ruta de atencidn en caso de porte y/o distribucidn de Sustancias psicoactivas: (Situacidn
tipo IlI).

a) Eldocente o quien conozca la situacion, informa al rector y/o integrantes del comité de
convivencia escolar.

b) Citacidn e informe a los padres de familia y/o acudientes y elaboracion de acta
respectiva.

c) Notificacian a la Policia de Infancia y adolescencia y al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

3. Ruta de atencidn en caso de acoso escolar Bullying, ciberbullying o ciberacoso.

a) Eldocente o quien conozea la situacion o a quien el estudiante se dirige, informa al
rector y/o algan integrante del comité de convivencia escolar.
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b) Secitay escucha al estudiante afectado de manera individual.

c) Secitay escucha al agresor de manera individual.

d) Citacion a los padres de familia y/o acudientes para informarles sobre el debido
proceso, (Situacidn tipo I1).

CAPITULD VI

PRINCIPIOS GENERALES DE DESEMPEND PROFESIONAL: DIRECTIVOS, DOCENTES, ADMINISTRATIVOS Y
SERVICIOS GENERALES

Perfil del Docente de la Institucion Educativa Buenavista: Los docentes de |a Institucion Educativa
Buenavista se caracterizaran por su excelente formacion académica y moral reflejada en sus précticas
pedagdgicas y comunitarias; con alto sentido humano, investigativa y ético.

Debe conocer |os principios y bases metodolagicas del modelo pedagdgico de escuela nueva y ponerlo en
practica durante su quehacer, ademéas de estar presto a colaborar en las diferentes actividades curriculares
y extracurriculares en beneficio de la comunidad educativa.

DERECHOS

. Ser respetado en su persona y dignidad, sin discriminacian alguna por razones de sexo, raza,
ideologia, politica, religian y clase social.

2. Ser |lamado por su nombre, evitando el uso de sobrenombres o apodos.

3. Tener libertad de expresidn y de catedra de conformidad con los objetivos de la institucidn y las
obligaciones.

4. Hacer sugerencias, observaciones y exigencias que tengan que ver con el desarrollo pedagagico y
cientifico del proceso educativo.

2. Elegiry ser elegido para los cargos instituidos en el Gobierno Escolar.

b. Presentar propuestas o proyectos investigativos encaminados al mejoramiento académico y/o
humano de los estudiantes.

7. Ser estimulado por |os estudiantes o padres de familia y/o Directivos de manera permanente.
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8. Recibir reclamos formales y respetuosamente segan los procedimientos establecidos en este Pacto.

9. Recibir capacitacion permanente por parte de la Institucidn o de las entidades vinculadas a ella.

[0. Desarrollar de manera pedagdgica y cientifica el proceso de conocimiento en su 4rea de desempefio.

I Recibir informacion oportuna y clara de las actividades a realizar, ya sea verbalmente, en cartelera o
por escrito.

[2. Ser escuchado para que pueda expresar sus ideas y sugerencias.

[3. Solicitar permisos y licencias teniendo en cuenta las normas vigentes.

[4. Recibir informacicn y asesoria individual para superar las dificultades y corregir desaciertos en el
proceso pedagdgico.

[a. Ser evaluado con justicia y objetividad teniendo en cuenta las disposiciones |egales vigentes.

|6. Recibir las observacionesoportunamente cuando se incumpla alguna de las normas establecidas en
el Pacto de Convivencia.

[7. Recibir un trato justo respetuoso y digno de toda persona en condiciones de igualdad sin
discriminacion por aspectos intelectuales, religiosos o sociales.

[8. Ser visitados y asesorados por las directivas constantemente (para las sedes).

19. Respetar la vida personal de los docentes, comprendiendo y quardando los limites a nivel académico
y/0 laboral.

20. Recibir informacian oportuna sobre las decisiones de |as directivas de |a institucian y respuesta a
reclamos y dudas presentadas dentro de las normas y conducto regular.

DEBERES

Ademés de las disposiciones legales los docentes de la Institucidn educativa Buenavista tendran los
siguientes deberes:

Respetar a los estudiantes, padres de familia y demas docentes sin discriminacion par razan de sexa,
raza. ideologia, religian, politica o clase social.

Dar buen ejemplo a los escolares dentro y fuera de la institucian.

Respetar |a libre expresidn y disentimiento razonable y respetuoso tanto de |os estudiantes como de
|os padres de familia 0 acudientes y docentes.

Escuchar y atender con animo desprevenido y respetuoso, de didlogo oportuno, justo y equitativo a
los diferentes miembros de la comunidad educativa.
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Asesorar de manera pedagdgica y oportuna a los estudiantes en todo lo referente a aspectos
académicos y de formacidn.

Cumplir con los horarios establecidos por la institucion educativa para las actividades escolares y
extraescolares sin perjuicio de la libre disposicion del tiempo de los estudiantes y padres de familia y
dar aviso oportuno en caso de cambio de horario.

Sefialar trabajos pedagagicos y dictados de acuerdo con las fuentes de informacian disponibles por
|os estudiantes.

Informar de manera previa sobre la metodologia e instrumentos necesarios para la elaboracidn de
trabajos escolares, al igual que para |a evaluacian.

Escuchar a los estudiantes en |o referente a la evaluacion de manera oportuna y satisfactoria y
decidir dentro de |os tres dias habiles siguientes.

. Evaluar a los estudiantes en su comportamiento y rendimiento académico haciendo conocer a los

mismos y a sus padres |os sustentos de la evaluacidn.
Tener en cuenta las diferencias de personalidad y capacidades de |os estudiantes en el momento de
la evaluacian.

. Programar y desarrollar actividades académicas, individuales o grupales y tendientes a superar las

fallas y limitaciones en la consecucian de los logros por parte de los estudiantes.

. Entregar los informes académicos en los periodos establecidos.

Evaluar a los estudiantes cuando haya justificacion de ausencias.

. Respetar los tiempos libres de los estudiantes.
. No recargar de trabajos y actividades académicas a |os estudiantes como “sancidn disciplinaria”.

Recibir, revisar y evaluar todos |os trabajos que los estudiantes presenten en ejercicio de su deber
escolar.

. Evaluar de manera personal y directa los trabajos y tareas de los estudiantes, evitando cualguier

delegacian el respecto en otras personas.

. No exigir trabajos cuya presentacion conlleve a gastos que no estén de acuerdo con |a situacian

economica del estudiante o de su familia.

Acompaiar a |os estudiantes durante el descanso.

No obtener beneficios econdmicos de los estudiantes a través de la venta de dtiles escolares, rifas,
fiestas u otros.

Participar activamente en las actividades, deportivas, religiosas y culturales programadas por |3
institucian.

Mantener buenos habitos de higiene y presentacian personal dentro de la institucidn.
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24. Mantener en buen estado los instrumentos de apoyo pedagagicos y asumir costos por su pérdida o
dafios.

23. Preocuparse por mantenerse actualizado en cuanto a tendencias, enfoques y cuestiones
pedagdgicas.

26. Orientar su proceso pedagagico desde |os lineamientos de la pedagogia activa y escuela nueva.

27. Llevar registro escrito de su proceso de planeacidn, seguimiento y vivencias.

28. No maltratar fisica, verbal ni psicolagicamente a los estudiantes o a las personas que integran |a
comunidad educativa.

29. Cumplir la jornada laboral y dedicar la totalidad del tiempo reglamentario a las funciones propias de
su cargp.

30. Velar por la conservacion de documentos dtiles, equipos, muebles y bienes que les sean confiados.

ESTIMULOS Y DISTINCIONES A LOS DOCENTES

Serd obligacion del Rector y del Consejo Directivo de la Institucian poner en préctica los siguientes estimulos
a los docentes:

e Hacer entrega de menciones de honor al docente con copia en |a hoja de vida y fijar en
cartelera y/o pagina web, cuando este se destaque por alguna labor notable en beneficio de
|a Institucion o la Comunidad Educativa.

e Promover |a participacidn en encuentros, concursos u otras actividades que fortalezcan su
quehacer pedagdgico.

e flegir anualmente al docente que mas se haya destacado por su labor y compromiso frente
a todas las actividades propuestas por la Institucitn y hacer entrega durante el acto de
graduacian de grado once la medalla al mérito docente de la Institucion Educativa
Buenavista.

e Hacer entrega en acto piblico de |a Medalla al decenio de servicio a aquellos docentes que
hayan laborado ininterrumpidamente en la Institucion Educativa Buenavista durante este
periodo de tiempo.

PROHIBICIONES A LOS DOCENTES

1. Irafico de influencias.
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Adulteracian o trafico de documentos oficiales del plantel.

Fiercicio de funciones que no sean de su cargo o competencia, sin |a debida autorizacian.
Abandono del cargo sin causa justificada.

Malversacitn de fondos, bienes escolares, cooperativos o institucionales.

Las situaciones determinadas como incumplimientos al deber del ejercicio formativo,
establecidos en el contrato de trabajo y las resoluciones de nombramientos.

o 0k~ 0N

CAPITULD VIl
PERFIL, DEBERES Y DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES

CONSIDERACIONES:

o [ebe tenerse en cuenta que la primera escuela es el hogar y que los primeros educadores de los
nifios y jovenes son |os Padres de Familia. Nada se lograra si no existe una colaboracian
permanente entre el Padre de Familia y el Colegio.

e |a armonia y el respeto mutuo entre los padres, educadores y demas agentes educativos son
fundamentos de una buena educacidn.

e [l amor, el carifio y el acompafiamiento de |os padres hacia los hijos, debe ser permanentes para
obtener aptimos resultados en |a labor educativa.

e |os acudientes deben asumir el compromiso de Padres de Familia.

PERFIL DEL PADRE DE FAMILIA:

e Se compromete responsablemente con los procesos de formacian y aprendizaje de sus hijos.

Es sincero y honesta.

Estimula a sus hijos en |a utilizacian creativa del tiempo libre.

Asigna responsabilidades a sus hijos que les permiten sentirse (tiles e identificados con su grupo
familiar.
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Acompaiia y valora de manera permanente el proceso de formacian integral de sus hijos.
Es objetivo al asumir |os logros v las dificultades de sus hijos.

Establece dialogos permanentes, responsables y cordiales con sus hijos y con los educadores de |a
institucion y sus sedes.

Cumple su compromiso con el medio ambiente dentro y fuera de la institucian.

DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA:

Los padres de familia tenemos derecho a:

Ser orientados sobre los principios filosaficos, la misian y la vision que identifican la institucian

(sedes).

Ser atendidos y recibir informes sobre |a conducta y aprovechamiento de nuestras hijos en los
horarios establecidos por la institucian.

Presentar solicitudes y reclamaciones ante directivas y profesores siguiendo el conducto regular
sefialado en el Manual de Convivencia Escolar.

Solicitar certificados y constancias de acuerdo a normas vigentes.
Participar con voz y voto en la Asamblea de Padres de Familia.
Elegir y ser elegidos al Consejo Directivo, Asociacion de Padres y demas comités.

Ser notificados por |a institucian si nuestraos hijos presentan dificultades académicas y
disciplinarias.

Representar legalmente a nuestros hijos en situaciones que los ameriten.

Ser informadas sobre los cambios académicos conforme a disposiciones legales o institucionales.

DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA:

Como padres de familia de |a Institucian Educativa Buenavista nos comprometemos a:

1.
2.
3.

Conocer el manual de convivencia, apoyar y colaborar para su eficaz cumplimiento.
Presentar a la hora de firmar el contrato de matricula toda la documentacion requerida.
Suministrar a sus hijos los elementos necesarios para su estudio y formacidn académica.

Esfuerzo, Sabiduria y Orden
Direccidn: Manzana 14 Casa 2 Centro Poblodo de Buenavista La Doroda Caldas

iehuenavista[@sedcaldas.gov.co - Rectoria[@buenavista.edu.co
Pdgina Web: http://www.iebuenavista.edu.co



mailto:iebuenavista@sedcaldas.gov.co
mailto:Rectoria@buenavista.edu.co
http://www.iebuenavista.edu.co/

SECRETARIA DE EDUCACION DE CALDAS

Institucion Educativa Buenavista

ﬁfa@f‘za, Sabyidurra 7 Orden

Aprobada seglin Resolucidn de Aprobacion N° 6653-6 del 27 de julio de 2018 para niveles de educacidn preescolar, basica primaria,
bésica secundaria y media académica, y autorizada para otorgar titulo de bachiller académico.
DANE: 217380000376 INSCRIPCION S.E.D: 2380030005 NIT: 810 001 604- 1

4. Velar para que nuestros hijos se presenten con el uniforme exigido por el colegio, cumpliendo
debidamente las normas de presentacitn personal e higiene.

5. Asistir puntualmente a todas las reuniones de padres de Familia, talleres y escuelas de padres,
eventos culturales, deportives y religiosos programadas por la institucidn y a las citaciones que
hagan directivas y docentes.

6. Colaborar con la accion educadora, fomentando en |a familia la educacian en valores y en la filosofia
del establecimiento educativo.

7. Informar o hacer aclaraciones sobre cualquier problema relacionado con nuestros hijos o con la
institucidn, siguiendo el conducto reqular.

8. Recibir los informes descriptivos y preocuparnos por el rendimiento académico y disciplinario de
nuestros hijos.

9. Responder activa, honesta y eficazmente como miembro de cualquier organismo al que hayamos
sido elegidos.

10. Orientar a nuestros hijos en sus consultas e investigaciones,
impulsandolos mediante el dialogo a que sean ellos mismos los responsables de su aprendizaje.
1. Hacerse responsable de los dafios y/o lesiones personales que sus
hijos ocasionen en el colegio y/o a terceros.

12. Respetar de hecho y de palabra a nuestros hijos, a los docentes,
directivos y demas personas que conforman la comunidad educativa.

13. Velar para que dentro y fuera de la institucion nuestros hijos no
deterioren con su comportamiento |a buena imagen de ésta.

14. Velar para que nuestros hijos asistan puntualmente a la institucidn
y presenten excusa escrita y oportuna en caso de ausencia.

15. Presentar excusa y/o justificacion por escrito cuando no pueda
asistir a reuniones o a cualquier llamado por parte la institucian.

16. Asumir el valor de los costos educativos establecidos por el
consejo directivo mediante resolucion para el afio lectivo.

17. Apoyar las decisiones tomadas por la institucidn y participar en las
actividades que se programen para su beneficio.

18. Ingresar a la institucian con |a debida autorizacidn.

19. Mantener reserva de |os temas tratados en los diferentes Comités,
cuando estos involucran la privacidad de las personas.

20. Informar oportunamente al rector, coordinador de cursoy

Profesor de Educacian fisica sobre discapacidad o limitacian fisica del estudiante.
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21. Proporcionar a sus hijos el tratamiento terapéutico, médico,
psicolagico y psiquiatrico, cuando el colegio lo recomiende y presentar al equipo interdisciplinario,
|la constancia correspondiente.

22. Contribuir con la prevencian y mitigacian de la violencia escolar,
promoviendo y fortaleciendo |a formacian ciudadana y el ejercicio de los derechos humanos,
sexuales y reproductivos de sus hijos.

23. Contribuir con la prevencian y mitigacian de los embarazos en
laadolescencia.

24. Contribuir a la formacitn de ciudadanos activos que aporten a la
construccion de una sociedad democrética, participativa, pluralista e intercultural, en concordancia
con el mandato constitucional.

Paragrafo I El padre de familia y/o acudiente deber4 ser quien matricule al estudiante, firme el contrato de
matricula y asista a |os llamados de |a institucidn.

Paragrafo 2: £l reiterado incumplimiento de los deberes como padres o acudientes serd causal para que la
Institucian exija un nuevo acudiente autorizado, de acuerdo con las normas legales vigentes.

ESTIMULOS A LOS PADRES DE FAMILIA:

Serd obligacion del rector y del Consejo directivo de |a Institucidn poner en practica los siguientes estimulos
a los Padres de Familia.
. Hacer Entrega de menciones de honor al Padre de Familia y fijar cartelera, cuando este se
destaque paor labor notable en beneficio de |a institucicn.
2. Elegir anualmente a los Padres de Familia que mas se hayan destacado por su compromiso para
con sus hijos e institucidn.

CAPITULD IX
GOBIERND ESCOLAR Y OTRAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIGN DE LA ORGANIZACIGN ESCOLAR

ORGANDS DEL GOBIERND ESCOLAR.
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Consejo Directivo:

Esta conformado por:

[ El' Rector, quien |o preside y convoca ordinariamente cada mes o extraordinariamente cuando, lo

considere necesario.

2. Dos representantes del personal docente, elegidos por la mayoria de los votantes en una asamblea
de docentes.
Dos representantes de los padres de familia elegidos en Consejo de padres.
Un representante de los estudiantes entre quienes se encuentren cursando el grado Undécimo.
Un representante de |os ex alumnos elegido por el consejo directivo entre una terna.
Un representante de |os sectores productivos organizados en el mbito local o subsidiariamente de
|as entidades que auspicien o patrocinen el funcionamiento del establecimiento educativa. El
representante serd escogido por el Consejo Directivo, de candidatos propuestos por las respectivas
grganizaciones.

Consejo Académico

El Consejo Académico est4 integrado por:
. El Rector quien |o preside, los directivos docentes y un docente por cada drea definida en el plan de
estudios.

Cumplira las siguientes funciones:

a) Servir de argano consultor del Consejo Directivo en la revision de la propuesta del proyecto educativo
institucional

b) Estudiar el curriculo y propiciar su continuo mejoramiento, introduciendo las modificaciones y ajustes, de
acuerdo con el procedimiento previsto en el presente Capitulo;

c) Organizar el plan de estudios y orientar su ejecucian;

d) Participar en |a evaluacian institucional anual;

e) Integrar los consejos de docentes para |a evaluacion perigdica del rendimiento de los educandos y para la
promacian, asignarles sus funciones y supervisar el proceso general de evaluacian;

f) Recibir y decidir los reclamos de los alumnos sobre la evaluacian educativa, y
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g) Las demas funciones afines o complementarias con las anteriores que le atribuya el proyecto educativo
institucional. (Decreto 1860 de 1994, articulo 24).

El Personero Estudiantil

El Personero de los estudiantes serd un estudiante de dltimo grado con buen rendimiento académico,
conforme a su registro histdrico, que testifique las caracteristicas del perfil ideal del bachiller de la
institucian educativa Buenavista. Ser4 elegido por votacian popular desde los 30 dias habiles siguientes al
inicio de clases, por un periodo de un afio lectivo.

Requisitos:
. Inscribir previamente su candidatura y Plan de gobierno en la Rectoria, veinte (20) dias habiles
antes de su eleccidn. Con la inscripeidn, los candidatos tendran derecho a iniciar su campaiia.
2. Demostrar buen rendimiento académico, segin conceptos positivos emitidos por el coordinador de
grupo respectivo, el Consejo académico y coordinacian de Convivencia.

Eleccidn:

. ElRector dentro de los treinta (30) dias calendario, siguientes al inicio de clases del primer
perindo académico del afio, convocard a todos los estudiantes para que por voto secreto y
mayoria simple elijan al personero estudiantil.

2. las campanias electorales, la conformacicn de los jurados de votacidn y de la comisian
proclamadora se harén segin las sanas costumbres de eleccian popular de nuestra repiblica de
Colombia. Los jurados de votacian y la comision proclamadora seran integrados por los
docentes y el personal administrativo, seqan la autoridad discrecional de los directivos del
plantel.

3. Cuando termine la votacian, los jurados de cada mesa harén el escrutinio respectivo y
levantaran el acta correspondiente.

4. Inicamente podran votar los estudiantes legalmente matriculados.

Paragrafo I: Incompatibilidad: £l Personero estudiantil no podré ser elegido representante de los
estudiantes ante el Consejo directivo.
Paragrafo 2: Revocatoria y renuncia El Personero estudiantil perdera su condicin por:

a. Incumplimiento de su funcitn y cuando medie una censura del Consejo estudiantil.

Esfuerzo, Sabiduria y Orden
Direccidn: Manzana 14 Casa 2 Centro Poblodo de Buenavista La Doroda Caldas

iehuenavista[@sedcaldas.gov.co - Rectoria[@buenavista.edu.co
Pdgina Web: http://www.iebuenavista.edu.co



mailto:iebuenavista@sedcaldas.gov.co
mailto:Rectoria@buenavista.edu.co
http://www.iebuenavista.edu.co/

SECRETARIA DE EDUCACION DE CALDAS

Institucion Educativa Buenavista

ﬁfa@f‘za, Sabyidurra 7 Orden

Aprobada seglin Resolucidn de Aprobacion N° 6653-6 del 27 de julio de 2018 para niveles de educacidn preescolar, basica primaria,
bésica secundaria y media académica, y autorizada para otorgar titulo de bachiller académico.
DANE: 217380000376 INSCRIPCION S.E.D: 2380030005 NIT: 810 001 604- 1

b. Haber cometido una falta contra el Manual de convivencia.

c. Presentar al Consejo estudiantil y al Rector la renuncia voluntaria e irrevocable de su cargo.

d. ElRector declarara desierto el cargo y convocard a nuevas elecciones, para que se haga la
revocatoria con |os mismos estudiantes que |o eligieron.

e. Siéste estudiante no cumple con sus funciones o comete alguna falta grave, o cancela matricula,
serd relevado del cargo y se convocard a una nueva eleccitn, o se designaria al candidato siguiente
en votacion para Personero, segin decida el Consejo Directivo.

Funciones:

. Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de los estudiantes. Para tal fin podra utilizar
los medios de comunicacion internos del colegio, pedir la colaboracian del Consejo estudiantil,
organizar foros y otras formas de deliberacian.

2. Presentar ante quien corresponda, segan sus competencias, las solicitudes o peticiones que
consideren necesarias para proteger |os derechos de los estudiantes y facilitar su cumplimiento.

3. Motivar, ya sea por intermedio del Consejo Estudiantil o a través de los representantes de cada
grupo, la correcta marcha del funcionamiento de cada salan.

4. Participar en las reuniones del Consejo estudiantil, donde tendré voz pero no voto.

0. Presentar ante el Area de Ciencias Sociales y la Rectorfa una propuesta de trabajo clara y acorde
con sus funciones.

b. Llevar actas de sus reuniones con el Consejo Estudiantiles.

Consejo De Los Estudiantes (Decreto 1860/94 Art.29)

El Consejo estudiantil es el méaximo drgano colegiado que asegura y garantiza continuo ejercicio de |a
participacin de los estudiantes. Estard integrado por un representante de cada uno de los grupos quienes
deben reunir el perfil ideal de |a institucion educativa Buenavista. El Consejo estudiantil seré elegido en las
cinco primeras semanas del Calendario escolar mediante votacian.

Funciones:

. Colaborarle al Personero estudiantil.

2. Animar, promover y sugerir actividades en bien de |a formacian integral de los estudiantes,
representandolos ante |os diferentes estamentos de la comunidad educativa.

3. Presentar por medio de su presidente a las directivas del colegio, a los profesores, y/o al
Consejo directivo, los aportes e inquietudes aprobadas.
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4. Elegir el representante de |os estudiantes al Consejo Directivo.
0. Darse su propia organizacian interna y su propio reglamento.

Comité De Convivencia.

Teniendo en cuenta el distanciamiento geografico entre |as sedes, se hace necesario conformar en cada una
su respectivo comité de Convivencia Escolar.

Conformacidn:
El Comité de Convivencia estard integrado por:
a) larectoria.
b) Docente Orientador.
c) Representante de los docentes de preescolar
d) Representante de |os docentes de primaria
e) Representante de |os docentes de secundaria y media
f) La Personeria Estudiantil en la sede principal y en las sedes el representante del gobierno
estudiantil.
g) Presidente del Consejo de Padres de Familia en sede principal y en las sedes un representante de
s padres ante el consejo.

PARAGRAFO: El comité podra invitar con voz pero sin voto a un miembro de la comunidad educativa,
conocedor de los hechos, con el propasito de ampliar informacian.

FUNCIONES:

Las funciones del Comité Escolar de Convivencia son las definidas por la Ley 1620 de 2013 en su Cap. I, Art.
[3 y su decreto reglamentariol963, Art 22-2E.

. Identificar, documentar, analizar y resolver |os conflictos que se presenten entre docentes y
estudiantes, directivos y estudiantes, entre estudiantes y entre docentes.

2. liderar en los establecimientos educativos acciones que fomenten la convivencia, la construccian de
ciudadania, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos y la prevencitn y
mitigacian de la violencia escolar entre los miembros de la comunidad educativa.
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Promaover |a vinculacidn de |os establecimientos educativos a estrategias, programas y actividades
de convivencia y construccian de ciudadania que se adelanten en la region y que respondan a las
necesidades de su comunidad educativa.

Convocar a un espacio de conciliacion para la resolucidn de situaciones conflictivas que afecten la
convivencia escolar, por solicitud de cualquiera de los miembros de la comunidad educativa o de
oficio cuando se estime conveniente en procura de evitar perjuicios irremediables a los miembros
de la comunidad educativa. El estudiante estaréd acompafiado por el padre. madre de familia,
acudiente o un compariero del establecimiento educativo.

Activar |a Ruta de Atencidn Integral para la Convivencia Escolar definida en el articulo 29 de esta
Ley, frente a situaciones especificas de conflicto, de acoso escolar, frente a las conductas de alto
riesgo de violencia escolar o de vulneracian de derechos sexuales y reproductivos que no pueden
ser resueltos por este - comité de acuerdo con lo establecido en el manual de convivencia, porque
trascienden del ambito escolar, y revistan las caracteristicas de la comisidn de una conducta
punible, razan por la cual deben ser atendidos por otras instancias o autoridades que hacen parte de
la estructura del Sistema y de la Ruta.

Liderar el desarrollo de estrategias e instrumentos destinados a promaver y evaluar |a convivencia
escolar, el ejercicio de |os derechos humanos sexuales y reproductivos.

Hacer sequimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas' en el manual de convivencia, y
presentar informes a la respectiva instancia que hace parte de la estructura del Sistema Nacional
De Canvivencia Escolar y Formacian para los Derechos Humanos, la Educacicn para la Sexualidad y
la Prevencian y ' Mitigacidn de la Violencia Escolar, de los casos o situaciones que haya conocido el
comite.

Proponer, analizar y viabilizar estrategias pedagdgicas que permitan la flexibilizacion del modelo
pedagdgico v la articulacian de diferentes éreas de estudio que lean el contexto educativo y su
pertinencia en la comunidad para determinar mas y mejores maneras de relacionarse en la
construccion de la ciudadania.

REGLAMENTO COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Con base en las facultades otorgadas por la ley [620 de marzo 13 de 2013 y su decreto reglamentario 1363
de septiembre | de 2013, el Comité Escolar de Convivencia de la Institucian Educativa Buenavista, adopta el
siguiente Reglamenta Interno:

GENERALIDADES.
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OBJETD: El presente Reglamento Interno del comité Escolar de Convivencia de |a Institucicn, tiene por objeto
fijar las directrices procedimentales para su conformacian, funcionamiento y manera de promover,
prevenir, atender, hacer sequimiento y tomar decisiones frente a todas |as situaciones que pueden afectar o
conllevar a una sana y excelente convivencia escolar.

APLICACION: El presente reglamento aplica para todos y cada uno de los miembros que conforman el
Comité Escolar de Convivencia del Colegio.

SESIONES: El comité se reunira ordinariamente una vez al mes en |a dltima semana del mismo o
extraordinariamente cuando la circunstancia lo amerite, previa citacian por parte del presidente del Comite,
para el anlisis de casos y toma de decisiones pertinentes.
. Actuara como presidente del Comité Escolar de Convivencia el Rector o su delegado.
2. Actuara como secretario del Comité Escolar de Convivencia el Docente con funciones de
Director de Grupo.
d. Para poder sesionar el Comité Escolar de Convivencia sera necesaria la presencia de por lo
menos cuatro de sus miembros.
4. En cualquier caso el Comité Escolar de Convivencia no podré sesionar sin la presencia del
presidente del Comité o su delegado.
0. La citacion a cada sesian se hard por escrito, minimo 24 horas antes de la misma.

QUORUM DECISORID: Para la toma de cualquier decisian sera necesario la aprobacion de mas del
10% de sus miembros asistentes. Los ausentes o disidentes se someteran a la decision aprobada
por la mayoria.

El Comité Escolar de Convivencia para el cumplimiento de sus funciones podra invitar a una sesian a las
personas afectadas en un caso u otras que puedan aportar informacicn, pero en todo caso se podra contar
CON SU VOZ PErD N0 CON su voto en una decisidn.

ACTAS: De todas las sesiones ordinarias y extraordinarias que adelante el Comité Escolar de Convivencia, el
secretario del mismo deberd elaborar un acta que contenga como minimo los siguientes requisitos:

a. Lugar, fecha y hora donde se efectua la reunidn.
b. Registro de los miembros que asistieron precisando |a representacitn.
c. Registro de los miembros del comité que presentaron excusa justificada para no asistir a la sesian.
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Sintesis de |os temas tratados en |a reunidn, asi como las acciones, medidas, recomendaciones,
decisiones o conceptos adoptados.
Firma del presidente del Comité, delegado y del Secretario.

El comité Escolar de Convivencia, en todo caso debera garantizar el derecho a la intimidad y a la
confidencialidad de los casos personales que sean tratados, conforme a lo dispuesto en la Constitucidn
Politica, |os tratados internacionales, en la ley 1098 de 2008, ley estatutaria 1981 de 2012 y cadigos de
infancia y adolescencia, en el decreto [377 de 2013 y deméas normas aplicables.

DEBERES

Reunirse periadicamente al menos una vez al mes para el analisis y solucion de situaciones que
puedan estar afectando la sana convivencia Institucional.

Intervenir oportunamente cualquier comportamiento o situacion que pueda afectar el desarrollo de
la sana convivencia Institucional.

Atender y asistir oportunamente a cualquier miembro de la comunidad educativa que se sienta
afectado en el ejercicio de sus derechos fundamentales por otro miembro de la misma.

Delegar en el Coordinacian de Convivencia la aplicacidn de la Amonestacian Escrita.

Aplicar el correctivo de Extraiiamiento de un estudiante, seqin el tipo de falta cometida si se llega a
esta instancia respetando el Debido Proceso.

Evaluar y hacer sequimiento a cualquier situacion que de alguna manera haya afectado el desarrollo
y Bjercicio de |a sana convivencia.

Remitir al Consejo Directivao los casos de estudiantes que tengan el debido proceso completo para la
toma de decisian, en este caso exclusion de |a Institucian o no renovacian a la prestacitn de
servicios educativos para el afio escolar siguiente.

|dentificar, documentar, analizar y resolver los conflictos que se presenten entre estudiantes y
docentes, directivos y estudiantes, entre estudiantes y entre docentes.

Liderar en la Institucion acciones que fomenten la convivencia, la construccidn de ciudadania, el
ejercicio de |os derechos humanos, sexuales y reproductivos y la prevencion y mitigacian de la
violencia escolar.

. Convocar a espacios de conciliacion parta la resolucian de situaciones conflictivas que afecten la

convivencia escolar, por solicitud de cualquier miembro de la comunidad educativa. El estudiante
podré estar acompaiado por el acudiente o un compariero del colegio.

Activar la Ruta de Atencidn Integral definida en la ley 1620, cuando las situaciones especificas de
conflicto, de acoso escolar, conducta de alto riesgo de violencia escolar o vulneracion de derechos
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sexuales, que no puedan ser atendidos por éste comité por revestir caracteristicas de la comisian
de una falta punible y que necesariamente deben ser atendidos por otras instancias o autoridades
de |a estructura del sistema y de esta ruta.

2. Hacer seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Manual de Convivencia y
presentar informes a la respectiva instancia que hace parte de |a estructura del sistema Nacional
de Convivencia Escolar, de |os casos que haya conocido el comité.

Toda accian y decisian que se tome en el debido proceso de un estudiante, ademéas de quedar en el acta del
comité, se deberd consignar en el libro de registro académico y de comportamiento del estudiante
(observador del estudiante).

El Comite Escolar de Convivencia activara la Ruta de Atencidn Integral cuando la situacion presentada
corresponda al protocolo 3 de acuerdo con lo establecido en el cap. I, Art. 44 del decreto 1963 de 2013. Con
remisian a entidades externas competentes (ICBF, Policia Nacional de Infancia y adolescencia, Personeria
Municipal o Comisaria de Familia) seqin corresponda.
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ANEXDS

Protocolos para el abordaje pedagagico de situaciones de riesgo en
el marco de la ruta de atencicn integral para la convivencia escolar
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Ruta de atencién para presuntos
casos de consumo de
Sustancias Psicoactivas (SPA)

v .
( 1, leentificar factores o 3 m 0“

Sefiales o indicios de presunto

. iHay indicios
X ::unsl...lrr'uu y ; da p N
consumao de
¥ v sPAZ
' ™
[ 2 Obtener mas informacidn a traves de una comersacian |
—» empatica: acérquess con seranidad y guarde y garantice la
confidencialidad para abordar el caso. Evite la
£Hay in estigrmatizacion, etiquetaje v exclugian —
de prasunto ’ L sabre [a situacian. J
consumo de - 3 -
SPA? v
s . . Y 'a ™
m n ( 1 Remitir a la :ntlda.d de saluhl:l :.:ja]. 3. Remitir por urgencias a salud,
CEF, an ¢ag0 da que saspache de acompafie al estudiants, informe a
- lafarnilia come vulnerader de _ la fam'lia y permanezca con &l o
pS gerachos. by alla mientras es atendido v lega la
familia o un defensor.
8, Contactar a las familias o -~ 5 vy
acudientes y establecer 5. Contactar a padres, madres, de |
COMMPrOMISOs Dara prevenir el \ familia o acudientes. J
M CONSUMD. v * '
" & Establecer compromisos con el ) )
p nific, nifia, adolescente o Jven ¥ | )
v su familia o acudients y dar
M saguimbsnto. v
[ No # sl v
mplimlento s y
= da . | 7. Reportar en el Sistema Unificade
i de Convivencia Fscolar — SIUCE=
A o
v

I ) A &l elfla estudiante esté an
v 8, Motificar al ICBF para hacer | posesidn, tenencia o

- - - ~ N acompafiamiemnto. v comercializacion de una sustancia
{ 0. Realizar Seguirmiente: psicoactiva, apligue el protocolo
Martener informacion para situacionas Tipo Il o el
ectualizeda sobre el proceso protocolo de articulacion de la
que el estudiante sigue de - . Policia.

marwra individual y con el
apoyo de la familia

M S - - -
L ( 1. Fortalecer acciones de | » |12 Hacer el cierre del caso en |
» | promocidn y prevencian. J | wl SILCE. ]
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Ruta de atencidn para presuntos
Casos de

Violencias Basadas en Género

- . ./- "\_I I/' "\_I
4 1. Detener la situacion de \ 1. Activar los protocolos para | 1. Activar el protocolo para
‘ agresion g conféicto m;ngjado _ situaciones tipo I, J \_ situaciones tipo Nl y,
\_ inadecuadamente. J + *
' -\-. o~ '-\
2. Obtener mas informacion | (2 Uamaralalinea123o
| sobre L2 situacion. | cualguier contacto de salud
N~ S del territorio y acomparfiar
Ve ~, v hasta ser atendido en salud.
| 2. Realizar mediacion | # N A
| pedagdgica — reflexion. / m n ) ¢ -
- - ¢&Se presentan
( w:am’ill la A 4 3. Informar a la Policia N
ml i Macional o a la Fiscalia
General de la Nacién y al
& ICBF. :
3. Establecer acuerdos de | - - _ : ~
convivencia, incluso para /4. Establecer acuerdos, /1. Bolicitar ayuda de | )
\ observadores. ) de convivencia y urgencias a la linea e -
- } - compromisos para el o 123 o cualquier 4. Denunciar ante la
los victimarios. contacto de salud \ comisaria de familia.
\. J del territorio. h
§ 3 . g ) *
— - - -
f 4, No minimizar ningdn tipo A ,/ 2 Reportar en el /" En caso de ser necesario y sl hay personas preparadas para ™
de agresion Sisterna de L » ello, realizar primeros auxilios psicolégicos y medidas de .
A I i J Informacién Unificado contencion emocional para posibles situaciones de crisis en
para la convivencia \ victimas. y,
| escolar h
" -SIUCE- - -
/" Guardar confidenclalidad
. — maxima y respeto ala
(e e ) dgricad do avcimay | 4
convocar a ramitlia o
‘ disciplinarias a ninguna de las acudiente de involucrados.
partes involucradas, ] AN
. A
4 ™
—p Repartar en el Sistema de Informacidn Unificado para la &—
\. Convivencia escolar ),
- o I —
rd Y
[ 6. No revictimizar, ) W
M vy I./._ ~
[ Adoptar e implementar acciones de promocidn y prevencion, ]
AN * _/
4 ™ g ™

‘ 7. Adoptar & implementar ( Realizar seguimiento y garantizar trayectoria educativa a la victima y al

acciones de promagcion y [ e e °
prevencion. | \ victimario si es otro estudiante. W,
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Ruta de atencion para situaciones de
Conducta Suicida

1. El equipa del EE, encargada de 1. Maritarer la calma 1. Asegurar 1 Acornpafiar ¥
abordar los casos de conducta Una persona del equipo del EE, Py apoyara la
culcida, identficard factores de encrgado de abordar 85105 casos, farnilia.

riesgo y evaluard el nivel de rlesgo. parmanacerd con el estudiante. +

Asegurar la escena para evitar que la
* persona en crigsis se haga dafio 2. Sollcitar ayuda de

urgencias a la linea
123 o cualquier
contacto de salud del

Territana.
2. Realizar primaros

con el estudiante o con | | Sualouler contacto auxillos psicolégicos y

—— de salud del medidas de
3. Informar a la mmr:dm:ﬂ:gumm Lerritaria, contencion emocional
familla o scudiente para sltuaclones da
{para valoracion lj crigis com el
por salud si as el J - estudiante o con
casal comunidad educativa
f presente,
.
%!:-mﬂmw 4. Informar a la
. familia o
P‘-’E‘E“Ed'l“ﬂi'ﬂ;“ - acudiente,
que presenten FIN
sefiales de alerta, g. Mo informer ni pedir |
N informacion sobre
detalles espacificos del
método utlizado, ni
detalles del hecho,
7. Reportar a las Secretarias de autolimitarse en la
Equcacién y de Selud Infarmacion.
runicipales, districales o ¥
departamentales. B, Pedir apayo a salud
para acompafiar a
estudiantes, docentes v
administrativas cercancs
‘ a la persona.
| —— B, Fortalecer acciones de promocion y ] ‘ y

prevencion,
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Ruta de atencion para casos
de racismo y discriminacion
étnico-racial en la escuela

Situacion Tipo |

/1. Detener la agresion o conflicto ;'\
realizar la mediacion pedagogica.

es una situacion que atenta contra
\_ la dignidad de la victima. Y,

'd N

2. Registro en la hoja de
seguimiento de los estudiantes.

. S
e N\

3. Definir las acciones
pedagdgicas para los estudiantes
involucrados.

o J

4 N\
4. Establecer acuerdos de

convivencia y compromisos con
los estudiantes.

\. S/

5. Fortalecer las acciones de
promocion y prevencion.

Situacion Tipo Il

( )

1. Activar los protocolos para
situaciones tipo Il

\. J

2. Realizar pasos 1,2 y 3 para
situaciones tipo |.

3. Establecer acuerdos de
convivencia y compromisos con
los estudiantes.

J
N\

4, Reportar a las familias o
acudientes, orientacion escolar,
coordinacion y comité de

TENGA EN CUENTA
L as situaciones tipo | pueden
considerarse signos de alerta
temprana, por ello no se debe

minimizar ningun tipo de agresion.

convivencia.

5. Reportar en el Sistema de
Informacion Unificado para la
Convivencia Escolar - SIUCE -.

\.

( 6. Fortalecer las acciones de A
promocion, prevencion y
atencion, la sensibilizacion con la

comunidad educativa.
\. J

l

Situacion Tipo Il

4 A
1. Activar el protocolo para
situaciones tipo Il
. | J
' ™
2. Reportar a las familias o

dientes.
_ acudientes P

(3. si hay alguna afectacion ﬁsica,\
llamar a la linea 123 o cualquier
contacto de salud en el territorio
para realizar el acompanamiento.

. | J

Cl. Informar a la Policia Nacional. a
la Fiscalia General de la Nacion y
al ICBF.
g _/
~

5. Comunicar la situacion en la
Personeria, Procuraduria y
Defensoria.

.
’

\.

6. Reportar en el Sistema de
Informacion Unificado para la
Convivencia Escolar - SIUCE -.

( 7. Fortalecer las acciones de A
promocion, prevencion y
atencibn, la sensibilizacién con la

comunidad educativa.
L J

v

( Realizar seguimiento a los casos y garantizar la trayectoria educativa a la victima y al agresor. )
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,’Jﬁecuemfe: * Estos comportamientos pueden ser sutiles y no reconocerse facilente,
Ruta de atencion ! las practicas xenofobas pueden normalizarse en las relaciones cotidianas.
para presuntos casos Reconocer las situaciones y/o comportamientos [

de xenofobia

a
b

* Involucrar y brindar mecanismos para estudiantes migrantes sobre cémo reportar |
de exclusién, estigmatizacion y discriminacion. + ¥ qué hay que hacer cuando hay temor a hablar. S

et s i " . e 3
/" Visibilizar la situacion permite pensar en las acciones de atencion

Ist:jesn::cras:::rtsﬁ:{)o de situacion, de acuerdo con " R adecuada, segun su tipologia, y generar procesos de mediacion y didlogo. ,"

Situacién Tipo I
Situaciones esporadicas que inciden
negativamente en el clima escolar, sin generar

Situacién Tipo IL
Situaciones que se presentan de manera repetida

Situacién Tipo Ill.

o sistemética y que causan dafios al cuerpo o a Situaciones constitutivas de presuntos delitos.

la salud mental, sin generar incapacidad alguna.

'
N 1. Verificar la
Brindar atencion situacion.

(1. Verificar la
inmediata en salud fisica ~ -

dafios o a la salud fisica o mental.

[
N —
. N e
Escuchar con calmay no ' situacion. |
interrumpir el relato.

/- P
1. Detener la situacion,

si llega en el momento

Casos.

1 NO
Agtivar la ruta

administrativas
competentes.

de contencion emocional
para posibles situaciones
de crisis.

Informar a los acudientes.

Detectar las competencias
ciudadanas y
sicioemocionales gue se
necesitan desarrollar.

Disefi i ;Se ha afeotado el
| de los hechos. ) No buscar culpables. / Disefiar estrategias ) & e ectado h y mental a los afectados,
. ! pedagégicas. | estado fisico y ment: . .
P -~ No ignorar, ni restar ' i ol s estén o no vinculados al ,
| 2. Mediar | importancia a la situacién. i Fonalec_e( ‘°§ manuales ! 7 sisterna de salud. 2. In_formar a la Policia
pedagégicamente }-- Liberarse de los prejuicios ! de convivencia. ! Realizar primsros auxilios Macicnal para que_de

N 99 ) /'y no revictimizar, 1 Hacer seguimiento alos | psicolégicos y medidas reporte a las autoridades

i :

! 1

3. Encontrar las causas
detras de los
comportamientos de
discriminacion.

-
3. Convocar ala

p familia o acudiente

P \ de los involucrados. y

Remitir la situacién al IGBF con el f
respectivo protocolo de atencién, el

i [2. Reportar al comité \"
e “| de convivencia Escolar. |

-

Es necesario

&Es un acto sl

repetitivo?

e cual debe contener como minimo: o
cnn(?;mienlo del Identificacion y direccion de las 4. Adoptar las medidas
NO/ 4 £ ~ NO ICBF? personas involucradas. propias para proteger a
¢Es estudiante 4, Fuar formas de SO|UG\Q!:I Yy * - Documentacion de la situacién. la victima, a qmer! sele
migrante quien acciones parala repa_l:acu_?n (3. Convocar a la Comunicacion a los acudientes. atribuye la agresion y a
agrede? \_de dafios y la recongiliacién. /4 familia o acudientes Qﬁcinn% tomadas por parte del EE. las personas que hayan
| de los involucrados. | o informado o hagan
—% parte de la situacion
5. Adoptar e implementar acciones | presentada. Y,
B de promocién y prevencion para -—
Indagar de qué manera se toda la comunidad educativa.
siente la persona.
. - - ~ Ty 5 - . - ™
6. Establec_er COMPromISos y l- 7. Realizar el reporte en el Sistema de Informacion Unificado de \
hacer seguimiento a las —» Fi . Convivencia Escolar y/o al Comité Territorial de Convivencia Escclar./'
\ acciones implementadas.  / Tipo | . —
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RUTA DE ATENCION A
CIBERSITUACIONES TIPO |

Reconstruye situacion:

+ Hechos ocurridos.
« Relacion entre implicados.
\ - Efectos. |
+ ACCIONES DE MEDIACION, PARA
RESOLUCION DEL CONFLICTO
~ ACUERDOS
+ SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO
ACUERDOS

RUTA DE ATENCION A
CIBERSITUACIONES TIPO 1I

[ Designado y capacitado ‘

? &3

| Reconstruye situacion |
con involucrados:

+ Agredid

. o

+ Observadores.

+ Registra

\» Matifica a Famnilias

+* SANCIONES RESTAURATIVAS
CDMPROMISD WO REPETICION
SEGIJIMI ENTO PERIGDICO
+ CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS

O ESCUELA
+ Generalidad de la situacién para
pravencidan y NO repeticidn.

[NCCIQNES RESTAURATIVAS DE AULA]
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RUTA DE ATENCION A
CIBERSITUACIONES TIPO Il

| Descripci6n situacién |

con involucrados: Cita y entrega relato
+ Hechos ocurridos.
* Relacién ertre implicados.

|* Acciones para activar la ruta. } l
l (pafio DELICTIVO | ' ;:falﬂﬁmh DE |
Realiza de manera articulada PERSONAL / AGRESOR + FISCALIA
. IDENTIFICADO - 1car
- b A
Corvoca & ¢ )
SALUD
: v T T -
X | i .
Acciones pedagd « POLICIA | COMISAR . B A o .
colectivas, no repe%mén ] INSPECTOR DE FAMILIA PERSONERIA + FISCALIA e ool
; | ) | IcBF ) \ J + COMISARIA ———fp ~=on
— — . ! . ! g instancia abre
¢ ¢ [ | " ICBF phiskinlein
" ¢ - ¢ .
CECO DOCENTE -~ -

REALIZAN INDAGATORIAS PRELIMI NARES]
L W

) Seglin haﬂa?nsyadad de
\f‘

. . + COMISARIA DE FAMILIA)
ESTUDIANTES ICBF HESPOHEAB!LIB‘\D
b 4 :: 14 Afios “ ¥ 17 A

I

Acciones seguimiento I'ESEEH.ECImIEI‘IT.G-
de derechos y mejora desarrollo integral
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FLUJOGRAMAS DE PROTOCOLOS
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Ruta de Atencién Integral

para la

Comité Nacional

.
Comités Municipales, Promocion
Distritales y . .
Departamentales Fomentar e mejoramiento de la
—_— convivencia y el clima escolar
i A (o v
Comité Escolar favorable para el ejercicio real
de Convivencia y efectivo de |los Derechos
P E— Humanaos, sexuales

y repreductivos.

Prevencién

Intervenir oportunaments en los
comportamientos que podrian
afectar la realizacién efectiva SITUACIONES QUE AFECTAN
de los derechas humancs, LA CONVIVENCIA ESCOLAR
sexuales y reproductivos en el Y EL EJERCICIO DE LOS
contexto escolar. DERECHOS HUMANOS,
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.

Establecimiento Educativo

Comité Escolar .2

de Convivencia Aftencion
Asistir oportunamente a los
Manual de miembros de la comunidad
Convivencia educativa frente a las
situaciones que afectan la
Convivencia Escolar y el
ejercicio de los Derechos
1. Pautas y acuerdo de convivencia de toda la Humanos, sexuales

comunidad educativa. segu mient y reproductivos.

2. Medidas pedagdgicas y alternativas de solut Seguimiento y evaluacién las conflictos manejados
frente a las situaciones que afectan la Convivencia Escolar. estrategias y acciones de inadecuadamente y situaciones
promocién, prevencién y atencin esporddicas que inciden
3. Consecuencias aplicables a los involucrados en desarrolladas per los actores e negativamente en el clima escolar.
las situacienes que afectan la Cenvivencia Escolar. instancias del Sistema Nacional Mo generan daiios al cuerpo o
e Convivencia Escolar. a la salud fisica o mental.

4. Directorio actualizado de otras enti

Situaciones de agresién escolar,
mneol acoso escolar (bullying) y ciberacoso
1. Mediar de manera pedagégica con las persanas invel ' i {Ciberbullying), que ne revistan las

caracteristicas de la comisién de un
2. Fijar formas de solucmn de m‘unecr’u imparcial, equnlunvu y justa y dalilo iy lcqualeumpl anleon|cta qbisra
para la rep: e los dafos que v
T ey T et et s i ste ma N ac i ona | de las siguientes caracteristicas:
Establ 1 . \

3 v ¥ hacar : . ‘.. a. Que se presenten de manera

@ convivencio escolar repetida o sistemdtica.
TIPO Il

1. Brindar atencién inmediata en salud fisica y mental de los afeclados. =
b. Que causen dafios al cuerpo o a la
salud fisica o mental sin generar
Z dad al |

para quiera

2. Remitir la situacién a las auvtoridades adminisirativas cuando se requieran
idas d T d
e e

3. Adoptar medidas de proteccién para los invalucrades para evitar posibles \
accionss en su confra.
4. Infermar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes.

5. Generar espacios para expener y precisar lo acontecido.

Pe g
de los invelucrades.

&. Determinar i resk i para la rep ién de los dafos cauvsades,

Situaciones que sean consfitutivas de
ol de los derechos y la

resuntos delitos contra la libertad,
integridad y formacién sexual.

7. El Comité Escolar de Convivencia realizard el andlisis del caso y
seguimiento de las soluciones.

o ©

1. Brindar atencién inmediata en salud fisica y mental de |os afectados.

=

PROTOCOLOS

2. Informar de manera inmediata a les padres, madres o acudientes.

3. Informar de la situacién a la Policia Nacional {Policia de Infancia y Adelescencial.

4. Cit?r a |os integrantes de| Comité Eseolar de Convivencia y penerlos en ﬁ PROTOCOLOS OTRAS ENTIDADES

conocimiente del case.
1. icia Nacional deberd informar a las aulondudas administrativas competentes.

5. Adopiar los medidas propias para profeger a la viclima, a quien se - 2. la ién & imponer ds inmsdiato las medidas de verificacién,

le atribuye la agresién y a las personas que hayan informado o hagan parte de la pr i5h o de E de derechos de las partes invelucradas.

situacién presentada 3. Realizar el reporte en el Sistema de Infarmacisn Unificade de Convivencia Escolar.
4. iento a la situacién puesta ha|o su onnncumuenm hasta que se

&. Realizar el reporte en el Sistema de 36n Link de Convivencia Escalar. ) e los

7. Realizar seguimienio por parte del Camna Escolar de Convivencia, de I- aulnrldud [ 2

que asuma el v el comie ipal, distrital o dep

A G e i scbre el

(0) BEaE Wl (PRRAFRBAR
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Referencias de flujogramas implementados
fueron extraidos de los documentos técnicos

del MEN:

e Protocolos para el abordaje pedagdgico de situaciones de riesgo en el marco de la ruta de atencian
integral para la convivencia escolar; Racismo y Discriminacian, Etnico-Racial, Xenofobia.

e Protocolos de prevencidn del ciberacoso y delitos en medios digitales.

e Protocolos para el abordaje pedagdgico de situaciones de riesgo en el marco de la ruta de atencian
integral para la convivencia escolar.

e Infografia Ruta de Atencidn Escolar para la convivencia escolar MEN.
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